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SUBSECRETARIA DE ATENDIMENTO AS MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA — SESP

AOS CUIDADOS DA SUPERINDENDENCIA DE GESTAO DAS MEDIDAS DE MEIO ABERTO E
SEMILIBERDADE DA SUASE

. A grade de rotina semanal a que se se refere o item | do ANEXO Il -
“enquadramento metodoldgico da proposta técnica” podera ser entregue na posicdo
“paisagem”? Poderd desrespeitar a formatacdo definida no préprio ANEXO v,
principalmente no que diz respeito ao tamanho da fonte e is margens?

* Qual a periodicidade minima para o subitem 1.1 — “Frequéncia Minima em
Escola Formal”, da tabela 1, do item I, do ANEXO I11?

* Esta correta a pontuagdo atribuida 3 faixa de “81 a 85%” do subitem 1.1, da
tabela 1, do item I, do ANEXO 111?

® Qual a periodicidade minima para o subitem 1.2 — “Garantir a oferta e a efetiva
matricula em cursos profissionalizantes”, da tabela 1, doitem I, do ANEXO III?

® Qual a periodicidade minima para o subitem 1.3 — “Plano Individual de
Atendimento Atualizado”, da tabela 1, do item I, do ANEXO IlI?

® Qual a periodicidade minima para o subitem 1.4 — “Atendimento Técnico
Individual Qualificado”, da tabela 1, do item I, do ANEXO III?

* Qual a periodicidade minima para o subitem 1.5 — “Qualidade da informagdo”,
da tabela 1, doitem I, do ANEXO III?

* Qual a periodicidade minima para o subitem 1.6 — “Fugas Internas”, da tabela 1,
do item |, do ANEXO III?

* Qual a periodicidade minima para o subitem 1.7 - “Evasdo”, da tabela 1, do
item I, do ANEXO I1I?

* Qual a periodicidade minima para o subitem 1.8 — “Agbes para promogdo e
prevencdo a saide”, da tabela 1, do item I, do ANEXO I11?

* Qual a periodicidade minima para o subitem 1.9 — “Agbes para a familia”, da
tabela 1, do item I, do ANEXO 11I?



e E correta a periodicidade minima mensal para o subitem 1.13 — “Festividades e
Comemoragdes”, da tabela 1, do item I, do ANEXO Ill quando considerada a
quantidade “acima de 04” eventos para obtencdo da pontuagdo maxima?

e Estdo corretas as atribuigdes de pontuagdo para as quantidades de eventos de
capacitagdo indicadas no subitem 1.16, da tabela 1, do item |, do ANEXO I1I?

e No Anexo V, Planilha 01 (Planilha de Calculo), linha “Rescisdo Contratual

Provisionada (5%)”, qual a base de calculo para este percentual?

e No Anexo V— Membdria de cdlculo, orientacdes basicas para preenchimento das
planilhas de despesas, item 1. Planilha 01 — Despesas de pessoal, a planilha em
questdo ndo contempla o pagamento da contribuigdo sindical, de recolhimento
obrigatorio. Tal despesa é prevista pelo artigo 149 da Constituigdo Federal. Além disso,
o Cddigo Tributario Nacional, apesar da mudanga de nomenclatura, a insere dentro da
esfera de natureza juridica de tributo. Localizada também nos arts. 578 a 610 da CLT.
Sendo que, em casos de atraso de pagamento a empresa e/ou profissional serd sujeita
(o) a juros de 1% ao més ou fragdo de més, corregdo monetdria e multa. A multa serd
de 10% para o primeiro més de atraso, acrescida do percentual de 2% por més de
atraso subsequente ou fracdo de més (art. 600 da CLT). O cdlculo da corregdo
monetdria é feito na mesma forma que em relagdo aos débitos com a Fazenda
Nacional. Os profissionais liberais ficardo suspensos do exercicio profissional enquanto
ndo pagarem a referida contribui¢do. Diante do exposto, podera ser criada uma aba na

planilha especifica para este pagamento?

e No anexo V — Memdria de calculo, orientagdes basicas para preenchimento das
planilhas de despesas, item 1. Planilha 1 — Despesas de pessoal, o campo “pericia
admissional, periddico e demissional” ndo engloba o pagamento de despesas com
PPRA e PCMSO. A implementagdo do PPRA é obrigatdria para todos os empregadores
e instituicdes que admitam trabalhadores como empregados. N3o importando o grau
de risco ou a quantidade de empregados, Esse programa estd estabelecido em uma
das Normas Regulamentadoras (NR-9) da CLT- Consolidagdo das Leis Trabalhistas,

sendo a sua redacgdo inicial dada pela Portaria n2 25, de 29 de dezembro de 1994, da



Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho, do Ministério do Trabalho. No caso do
PCMSO, que é de responsabilidade do empregador, cabe a ele arcar com as despesas e
indicar o médico que ird coordenar o programa de acordo com a Norma
regulamentadora 07 o item 7.1.1 do Ministério do Trabalho e Emprego. No Caso da
empresa ndo elaborar o PCMSO, estara sujeita a ter a penalidade de multa de 2.114,37
reais (multa minima) e 2.367,62 reais (multa maxima). Dessa forma, o campo

inicialmente citado ird englobar o pagamento das referidas despesas?

* No anexo V — Memdria de célculo, orientagdes bésicas para preenchimento das
planilhas de despesas, item 1. Planilha 1 — Despesas de pessoal, ndo engloba o
pagamento de despesas previstas na Convengdo Coletiva de trabalho. A vista disso,

sera possivel criar um campo na planilha para o pagamento desta despesa?

* No anexo V — Meméria de célculo, orientagdes bdsicas para preenchimento das
planilhas de despesas, item 1. Planilha 01 — Existem itens que possuem asteriscos sem
a correspondente referéncia ou legenda. Diante disso, poderdo ser excluidos estes

asteriscos ou serdo incluidas suas referéncias?

e No anexo |, item 8.1.1 - Despesas Fixas, ndo ha previsio de despesas com
manutengdo de piscinas. No ANEXO V, dentro das orientagdes basicas para
preenchimento, na Planilha 02, serd possivel englobar este pagamento junto as

despesas de energia elétrica, dgua/esgoto, gas, telefone e internet?

* Noanexo | —8.1.1 Despesas Fixas é possivel considerar despesa com locacio de
equipamento de fotocdpia como uma “despesa com documentagdo/fotocdpia”’? Em
outras palavras, serd possivel a locagdo de uma maquina fotocopiadora, visto que é
financeiramente mais vidvel do que pagar as fotocdpias a terceiros. No ANEXO V,
dentro das orientagdes basicas para preenchimento, na Planilha 02, sera possivel

englobar este pagamento junto as despesas com documentagdo/fotocdpia?



e Com relagdo ao dissidio coletivo, como o mesmo aparecerd, uma vez que ndo
existe data exata para o inicio dos trabalhos apds o chamamento publico e o dissidio

da categoria tem sua data base no més de janeiro de cada ano?

e No Anexo lll, item 3.2, no ultimo ponto se Ié “Caso a entidade comprove nio
comprove até 2 (dois) anos de experiéncia na execugdo em parceria com o poder
publico em areas distintas das ja comprovadas no subitem 8.1 do quadro de

critérios, sera eliminada.”: Qual deve ser a escrita correta?

* No item 11.5.1 do edital, que trata da autenticacdo da documentagio de
habilitacdo, ndo fica explicito se sera possivel autenticar eletronicamente os
documentos obtidos através da internet, cuja autenticidade somente é verificada
através de consulta online. Essa forma de autenticacdo sera valida para esses

documentos?

* No Anexo | — Plano Referencial, item “3. Recursos Humanos”, no pentltimo
pardgrafo ha previsdo de, nos casos de haver mais de uma unidade de atendimento
para até 20 adolescentes, a instituicdo de um advogado (além de coordenador
administrativo e coordenador técnico) para duas ou trés casas simultaneamente. Este
advogado ¢ instituido além daqueles que normalmente constituem a equipe minima
de atendimento, sendo componente do corpo administrativo, ou em detrimento deles,

executando a fungdo de técnico para mais de uma casa? D, o

e No anexo | — Plano Referencial, item “3. Recursos Humanos”, no ultimo
paragrafo, a frase “demais profissionais necessarios para o desenvolvimento de sadde,
escolarizagdo, esporte, cultura, lazer, profissionalizagdo e administragdo” ndo possui

relagdo semantica com nenhum paragrafo anterior. A que se refere tal periodo?

e No anexo lll, Item Il - Estrutura da OSC, subitem “3 — Experiéncia da Entidade”,
o texto que deve ser escrito na margem superior da primeira pagina como requisito de

validade do documento utilizado para comprovagdo dos requisitos 3.1 e 3.2 faz



referéncia ao “critério anexo Ill, item 8.1” e “critério anexo lll, item 8.2”. Ocorre que o
anexo lll n3o possui item 8.1, nem item 8.2. Além disso, o item 8.1 do edital se refere
a Proposta Técnica (e, portanto, ndo possui relagdo com os itens do anexo Il citados) e
ndo ha item 8.2. Portanto, a inscrigdo nos documentos ndo teriam sentido. Qual seria a

referéncia correta para o caso?



