
Minas Gerais 	D iário do Executivo	 quinta-feira, 01 de Agosto de 2024 – 25 
ATO Nº 132 - DDRH/2024. O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - 
UNIMONTES,FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada no 
Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023,AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos 
termos da Resolução SEPLAG n° 22 de 25/4/2003, aos
 PARA GOZO DE 01 (UM) MÊS:

 Masp  Servidor  Cargo  Adm. Ref. Quinq.  Retroativo a:
1186769 - 4 DALILA FERREIRA SANTANA  TUNIV 01 1°  29/07/2024
1205028 - 2 DANIELLE NORONHA BRITTO ANU 01 2° 03/06/2024
1046595-3 MARIZA APARECIDA SOARES PEREIRA TUS 01 1° 19/07/2024
1174937 - 1 MONICA MARIA LOIOLA COUTINHO SOUTO TUS 01 3° 11/07/2024

 PARA GOZO DE 01 (UM) MÊS:
 Masp  Servidor  Cargo  Adm. Ref. Quinq. A partir de:

1471587 - 4 ANDRESSA ALVES MARINHO  MEDUN 01 1°  06/08/2024
1061864 - 3 DEBORA LUCIANA COSTA DA SILVA  AUNIV 01 2° 01/08/2024
1046450 - 1 JOSE AIRTON SILVA FONSECA  AUNIV 01 3° 19/08/2024
1201351 - 2 LEONICE DE CASSIA RIBEIRO DOS SANTOS TUS 01 1° 01/08/2024
1456881 - 0 LIVIA JULIANA NASSAU BARRAL  MEDUN 01 1° 01/08/2024
1045578 - 0 LUCIANA XAVIER BRANT WANDERLEY  TUNIV 01 4° 19/08/2024
1046738 - 9 MARCOS ANTONIO FERNANDES CARDOSO  AUNIV 01 7° 01/08/2024
1047072 - 2 MARIA DE FATIMA MARTINS GONCALVES  AUNIV 01 4° 05/08/2024
1227545 - 9 MARIA TERESA SILVA ANTUNES AUS 01 2° 20/08/2024
1045743 - 0 MIRALDA RODRIGUES XAVIER TUS 01 4º  13/08/2024
1062045 -8 MARILENA SOARES ARAUJO AUS 01 1º  05/08/2024
1043633 - 5 SONIA DURAES LIMA SOUZA SILVA TUS 02 4º 06/08/2024
1054423-7 VANILDA APARECIDA OLIVEIRA SILVA TUS 01 1° 05/08/2024

1054552 - 3 WERNER CUSTODIO DOS SANTOS  AUNIV 01 2° 01/08/2024

 PARA GOZO DE 02 (DOIS) MESES:
 Masp  Servidor  Cargo  Adm. Ref. Quinq.  Retroativo a:

1045574 - 9 DINALVA DAS DORES MARTINS FONSECA  AUNIV 01 6°  03/06/2024
0591269 - 6 MARIA CELUTA ANTUNES MACHADO  AUNIV 02 6° 01/05/2024

 PARA GOZO DE 02 (DOIS) MESES:
 Masp  Servidor  Cargo  Adm. Ref. Quinq. A partir de:

1046734 - 8 DJALMA BARBOSA RODRIGUES  AUNIV 01 3° e 4°  01/08/2024
1085267 - 1 MARINILZA SOARES MOTA SALES PES 01 1° 01/08/2024

 PARA GOZO DE 03 (TRÊS) MESES:
 Masp  Servidor  Cargo  Adm. Ref. Quinq. A partir de:

1300475 - 9 ANDRE CAMPOS SCARPA  MEDUN 03 1°  01/08/2024
1054508 - 5 GISLAINE CONCEICAO TEIXEIRA PEREIRA E MAIA PES 01 4° 01/08/2024
1046454 - 3 PATRICIA GOMES SARMENTO  TUNIV 01 5° 19/08/2024

 PARA GOZO DE 04 (QUATRO) MESES:
 Masp  Servidor  Cargo  Adm. Ref. Quinq. A partir de:

0293541 - 9 ERNESTO QUEIROZ DE FREITAS PES 03 3º e 7°  01/08/2024
0597028 - 0 FATIMA RAQUEL FERREIRA COSTA FILPI PES 02 3º e 4° 01/08/2024
1046837 - 9 GRACIANA GUERRA DAVID PES 01 4º e 5° 05/08/2024

255089-5 MARIA RACHEL ALVES PES 03 1º e 2º  01/08/2024
1004031 - 9 RITA EDITE LOPES BORGES PES 02 5º e 6°  01/08/2024

 PARA GOZO DE 04 (QUATRO) MESES E 15 (DIAS):
 Masp  Servidor  Cargo  Adm. Ref. Quinq. A partir de:

1175185 - 6 ALINE CHRISTIANE REIS SOUZA  TUNIV 01 2° e 3°  01/08/2024
1047073 - 0 MARIA APARECIDA SOARES LOPES PES 01 5º, 6° e 7°  01/08/2024
1046961 - 7 SANDRA MELO DOS REIS PES 01 1º e 2° 01/08/2024

 PARA GOZO DE 05 (CINCO) MESES:
 Masp  Servidor  Cargo  Adm. Ref. Quinq. A partir de:

1046818 - 9 CLAUDIA DE ALVARENGA DINIZ FONSECA PES 01 3º e 4°  01/08/2024
1046124 - 2 ELIANA MARIA GUIMARAES COSTA MAIA PES 01 1º e 2° 01/08/2024
1047057 - 3 ENEDINA GONCALVES ALMEIDA PES 01 2º e 3°  01/08/2024 
0596964 - 7 LUCIO FLAVIO FERREIRA COSTA PES 02 5° e 6° 02/08/2024
610337- 8 MARIA ANGELA LOPES DUMONT DE MACEDO PES 03 3º e 4º  01/08/2024

1046785 - 0 MARISE FAGUNDES SILVEIRA PES 01 1º e 2°  01/08/2024
1175644 - 2 MICHELE APARECIDA CELESTE DE AQUINO LOPES TUS 01 2º e 3° 01/08/2024
0596932 - 4 TEREZINHA MARIA MARQUES TEIXEIRA PES 03 4º, 5° e 6° 01/08/2024
1046130 - 9 THELMA POMPEU RIBEIRO GUSMAO PES 01 1º e 2° 01/08/2024

 PARA GOZO DE 06 (SEIS) MESES:
 Masp  Servidor  Cargo  Adm. Ref. Quinq. A partir de:

1045700 - 0 LUCIMAR FATIMA LOPES TUS 01 4º e 5°  01/08/2024

 PARA GOZO DE 07 (SETE) MESES:
 Masp  Servidor  Cargo  Adm. Ref. Quinq. A partir de:

1045727 - 3 ARLENES SOARES SILVA TUS 01 1º, 4º e 5º  09/08/2024

ATO Nº 133 - DDRH/2024. O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - 
UNIMONTES,FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 012-Reitor/2023, publicada 
no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023,AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO 
EXCEPCIONAIS, nos termos da Resolução SEPLAG n° 22 de 25/04/2003 com parágrafo único do art 1° do Decreto n° 48.173/2021 com redação 
dada pelo Decreto n°48.173/2021 , aos servidores:
PARA GOZO DE 15 (QUINZE) DIAS: 

 Masp  Servidor  Cargo  Adm. Ref. Quinq.  Retroativo a:
1046963 - 3 SELEIDE OLIVEIRA DE BRITO 01 TUS 4°  15/07/2024

 PARA GOZO DE 15 (QUINZE) DIAS: 
 Masp  Servidor  Cargo  Adm. Ref. Quinq. A partir de:

0646485 - 3 BERENILDE VALERIA DE OLIVEIRA SOUSA 03 PES 1º  06/08/2024
1046341 - 2 MARCIA RODRIGUES DE SOUZA 01  AUNIV 2° 19/08/2024
0374547 -8 PAULO EDUARDO GOMES DE BARROS 03 PES 1° 07/08/2024
1054381 - 7 SHIRLEY LUSMAR BARBOSA 01 TUS 1° 05/08/2024

ATO Nº134- DDRH/2024.O Diretor da Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Montes Claros - 
UNIMONTES, ,FREDERICO BIDA DE OLIVEIRA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 012/Reitor/2023, publicada no 
Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 02 de fevereiro de 2023,REVOGA,a partir da publicação,aCONCESSÃO DE GRATIFICAÇÃO DE 
INCENTIVO A DOCÊNCIA,referente ao professor: 

 Masp Servidor Adm. N° do Ato  Data da 
Publicação

 N° de ordem 
do Biênio

 Data da
Vigência

1110701-8 Víctor Martins Maia 01
ATO Nº168/DDRH-2009  15/12/2009  1º  02/02/2007
ATO Nº168/DDRH-2009  15/12/2009  2º  01/02/2009
ATO Nº010/DDRH-2011  15/02/2011  3º  01/02/2011

ATO Nº 182 - REITOR/2024. O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros - UNIMONTES,Professor WAGNER DE PAULO SANTIAGO, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas nos termos do artigo 7º, inciso IV, do Decreto nº 45.799 de 06 de dezembro de 2011,REGISTRA 
AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA, nos termos do § 24 do art. 36, da CE/1989 e art. 9º da LCE nº 64/2002, redação dada 
pela LCE nº 156/2020, do servidorLUIZ VITOR RODRIGUES DE SOUZAMasp 1046484-0, CPF ***.086.266-** do cargo efetivo de Auxiliar 
Administrativo Universitário, Nível I, Grau J, lotado na Pró-Reitoria de Planejamento, Gestão e Finanças, à vista de requerimento de aposentadoria 
pelo Artigo 146,§ 6º, inciso I e § 7º,inciso I do ADCT, acrescentado pela Emenda Constitucional Estadual nº 104, de 2020.(Regra de Transição/
Pontos – Base Cálculo dos Proventos pela última remuneração, integral com paridade), a contar de 08/03/2024, com direito aos proventosintegrais 
calculados com base na última remuneração.

ATO Nº183 -REITOR/2024. O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros - UNIMONTES,Professor WAGNER DE PAULO SANTIAGO,no 
uso das atribuições que lhe são conferidas nos termos do artigo 7º, inciso IV, do Decreto nº. 45.799 de 06 de dezembro de 2011,CONCEDE ABONO 
DE PERMANÊNCIA, nos termos do artigo 36, § 20 da CE/1989 redação dada pela EC nº 104/2020 e art. 151 do ADCT da CE/89, combinado com 
Artigo 146 do ADCT, acrescentado pela Emenda Constitucional nº104, de 2020, à servidora: Masp 1045676-2, ALICE ANGELICA SIQUEIRA 
ROCHA COLARES MOREIRA, contar de 03/05/2024

ATO Nº184 -REITOR/2024. O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros - UNIMONTES,Professor WAGNER DE PAULO SANTIAGO,no 
uso das atribuições que lhe são conferidas nos termos do artigo 7º, inciso IV, do Decreto nº. 45.799 de 06 de dezembro de 2011,CONCEDE ABONO 
DE PERMANÊNCIA, nos termos do artigo 36, § 20 da CE/1989 redação dada pela EC nº 104/2020 e art. 151 do ADCT da CE/89, combinado com 
Artigo 147 do ADCT, acrescentado pela Emenda Constitucional nº104, de 2020, à servidora: Masp 1440651-6, Maria da Penha Brandim de Lima, 
a contar de 24/07/2024.

ATO Nº185 -REITOR/2024. Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros - UNIMONTES,Professor WAGNER DE PAULO SANTIAGO,no 
uso das atribuições que lhe são conferidas nos termos do artigo 7º, inciso IV, do Decreto nº. 45.799 de 06 de dezembro de 2011,CONCEDE ABONO 
DE PERMANÊNCIA, nos termos do artigo 36, § 1º, inciso I da CE/1989 redação dada pela EC nº 104/2020 combinado com Artigo 8º, inciso I da LC 
64/2002, redação dada pela LC 156/2020, ao servidor: Masp 1058682-4, Virgílio Jamir Gonçalves Mota, a contar de 31/07/2024.

ATO Nº186 -REITOR/2024. O Reitor da Universidade Estadual de Montes Claros - UNIMONTES,Professor WAGNER DE PAULO SANTIAGO,no 
uso das atribuições que lhe são conferidas nos termos do artigo 7º, inciso IV, do Decreto nº. 45.799 de 06 de dezembro de 2011,CONCEDE ABONO 
DE PERMANÊNCIA, nos termos do artigo 36, § 20 da CE/1989 redação dada pela EC nº 104/2020 e art. 151 do ADCT da CE/89, combinado 
com Artigo 146 do ADCT, acrescentado pela Emenda Constitucional nº104, de 2020, à servidora: Masp587873-1, ALDA APARECIDA VIEIRA 
MOURA, contar de 30/07/2024

31 1973141 - 1

 ATO Nº 461 – DIRETORIA CCH – UNIMONTES/2024 O Diretor 
do Centro de Ciências Humanas da Universidade Estadual de Montes 
Claros - UNIMONTES, Professor JÂNIO MARQUES DIAS, e o(a) 
Chefe do Departamento de História, Professor(a) MARIA DE FÁTIMA 
GOMES LIMA DO NASCIMENTO, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pela Portaria nº 020 – Reitora em Exercício/2021, de 
04 de fevereiro de 2021, publicada no Diário Oficial do Estado de 
Minas Gerais de 05 de fevereiro de 2021, ATO Nº 448 – DIRETORIA 
CCH – UNIMONTES/2024 de Convocação de Professor de Educação 
Superior, publicado no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 
23/03/2024, referente ao servidor: Masp 12695557 - Luiz Gustavo 
Soares Silva; onde se lê: Masp 12695555, leia-se: Masp 12695557.
 ATO Nº 547 – DIRETORIA CCBS – UNIMONTES/2024 A Diretora 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Estadual 
de Montes Claros - UNIMONTES, Professora CASSIA PEROLA DOS 
ANJOS BRAGA PIRES, e o(a) Chefe do Departamento de SAÚDE 
MENTAL E SAÚDE COLETIVA, Professor(a) Jonas Anselmo de 
Almeida no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria 
nº 020 – Reitora em Exercício/2021, de 04 de fevereiro de 2021, 
publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 de 
fevereiro de 2021, RETIFICAM NO ATO 301 – DIRETORIA CCBS – 
UNIMONTES/2024 de Convocação de Professor de Educação Superior, 
publicado no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 08/02/2024, 
referente à servidor(a): Masp 13521430 - Jair Almeida Carneiro; onde 
se lê: PARA O PERÍODO DE 01/02/2024 A 31/07/2024, leia-se: PARA 
O PERÍODO DE 01/02/2024 A 31/12/2024.
 ATO Nº 548 – DIRETORIA CCBS – UNIMONTES/2024 A Diretora 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Estadual 
de Montes Claros - UNIMONTES, Professora CASSIA PEROLA DOS 
ANJOS BRAGA PIRES, e o(a) Chefe do Departamento de SAÚDE 
MENTAL E SAÚDE COLETIVA, Professor(a) Jonas Anselmo de 
Almeida, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 
020 – Reitora em Exercício/2021, de 04 de fevereiro de 2021, publicada 
no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 de fevereiro 
de 2021, RETIFICAM NO ATO Nº 298 – DIRETORIA CCBS – 
UNIMONTES/2024 de Convocação de Professor de Educação Superior, 
publicado no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 08/02/2024, 
referente à servidor(a): Masp 14356786 - Carolina Ananias Meira 
Trovao; onde se lê: PARA O PERÍODO DE 01/02/2024 A 31/07/2024, 
leia-se: PARA O PERÍODO DE 01/02/2024 A 31/12/2024.
 ATO Nº 549 – DIRETORIA CCBS – UNIMONTES/2024 A Diretora 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Estadual 
de Montes Claros - UNIMONTES, Professora CASSIA PEROLA 
DOS ANJOS BRAGA PIRES, e o(a) Chefe do Departamento de 
SAÚDE MENTAL E SAÚDE COLETIVA, Professor(a) Jonas 
Anselmo de Almeida, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela Portaria nº 020 – Reitora em Exercício/2021, de 04 de fevereiro 
de 2021, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 
de fevereiro de 2021, RETIFICAM NO ATO Nº 304 – DIRETORIA 
CCBS – UNIMONTES/2024 de Convocação de Professor de Educação 
Superior, publicado no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 
08/02/2024, referente à servidor(a): Masp 095112161 - Janette Caldeira 
Fonseca; onde se lê: PARA O PERÍODO DE 01/02/2024 A 31/07/2024, 
leia-se: PARA O PERÍODO DE 01/02/2024 A 31/12/2024.
 ATO Nº 550 – DIRETORIA CCSA – UNIMONTES/2024 O Diretor 
do Centro de Ciências Humanas da Universidade Estadual de Montes 
Claros - UNIMONTES, Professor JÂNIO MARQUES DIAS, e 
o(a) Chefe do Departamento de Artes, Professor(a) MARISTELA 
CARDOSO DA MATA, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela Portaria nº 020 – Reitora em Exercício/2021, de 04 de fevereiro 
de 2021, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 
de fevereiro de 2021, RETIFICAM NO ATO Nº 502– DIRETORIA 
CCH – UNIMONTES/2024 de Convocação de Professor de Educação 
Superior, publicado no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 
24/05/2024, referente ao servidor(a): Masp 13317961 -Ozeias Alves da 
Silva; onde se lê: PARA O PERÍODO DE 13/05/2024 A 31/07/2024, 
leia-se: PARA O PERÍODO DE 13/05/2024 A 31/12/2024.
 ATO Nº 551 – DIRETORIA CCBS – UNIMONTES/2024 A Diretora 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Estadual 
de Montes Claros - UNIMONTES, Professora CASSIA PEROLA 
DOS ANJOS BRAGA PIRES, e o(a) Chefe do Departamento de 
Saúde Mental e Coletiva, Professor(a) JONAS ANSELMO DE 
ALMEIDA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Portaria nº 020 – Reitora em Exercício/2021, de 04 de fevereiro de 
2021, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 
de fevereiro de 2021, RETIFICAM NO ATO Nº 251 – DIRETORIA 
CCBS – UNIMONTES/2024 de Convocação de Professor de Educação 
Superior, publicado no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 
07/02/2024, referente à servidor(a): Masp 14910624 - Sarah Caroline 
Oliveira de Souza Boitrago; onde se lê: PARA O PERÍODO DE 
01/02/2024 A 31/07/2024, leia-se: PARA O PERÍODO DE 01/02/2024 
A 31/12/2024.
 ATO Nº 552 – DIRETORIA CCBS – UNIMONTES/2024 A Diretora 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Estadual 
de Montes Claros - UNIMONTES, Professora CASSIA PEROLA DOS 
ANJOS BRAGA PIRES, e o(a) Chefe do Departamento de SAÚDE 
MENTAL E SAÚDE COLETIVA, Professor(a) JONAS ANSELMO 
DE ALMEIDA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Portaria nº 020 – Reitora em Exercício/2021, de 04 de fevereiro de 
2021, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 
de fevereiro de 2021, RETIFICAM NO ATO Nº 292– DIRETORIA 
CCBS – UNIMONTES/2024 de Convocação de Professor de 
Educação Superior, publicado no Diário Oficial do Estado de Minas 
Gerais de 08/02/2024, referente à servidor(a): Masp - 15810187 
Pâmela Scarlatt Durães Oliveira; onde se lê: PARA O PERÍODO DE 
01/02/2024 A 31/07/2024, leia-se: PARA O PERÍODO DE 01/02/2024 
A 31/12/2024.

 ATO Nº 553 – DIRETORIA CCBS – UNIMONTES/2024 A Diretora 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Estadual 
de Montes Claros - UNIMONTES, Professora CASSIA PEROLA 
DOS ANJOS BRAGA PIRES, e o(a) Chefe do Departamento de 
Saúde Mental e Saúde Coletiva, Professor(a) JONAS ANSELMO 
DE ALMEIDA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Portaria nº 020 – Reitora em Exercício/2021, de 04 de fevereiro de 
2021, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 
de fevereiro de 2021, RETIFICAM NO ATO Nº 201– DIRETORIA 
CCBS – UNIMONTES/2024 de Convocação de Professor de Educação 
Superior, publicado no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 
07/02/2024, referente à servidor(a): Masp 15852446 - Hanna Beatriz 
Bacelar Tibaes; onde se lê: PARA O PERÍODO DE 01/02/2024 
A 31/07/2024, leia-se: PARA O PERÍODO DE 01/02/2024 A 
31/12/2024.
 ATO Nº 554 – DIRETORIA CCH – UNIMONTES/2024 O Diretor 
do Centro de Ciências Humanas da Universidade Estadual de Montes 
Claros - UNIMONTES, Professor JÂNIO MARQUES DIAS, e 
o(a) Chefe do Departamento de Comunicação e Letras, Professor(a) 
MARILEIA DE SOUZA, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela Portaria nº 020 – Reitora em Exercício/2021, de 04 de fevereiro de 
2021, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 de 
fevereiro de 2021, RETIFICAM NOATO Nº 527 – DIRETORIA CCH – 
UNIMONTES/2024 de Convocação de Professor de Educação Superior, 
publicado no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 28/06/2024, 
referente ao servidor(a): Masp 10949170 - Luiz Henrique Gomes Silva; 
onde se lê: PARA O PERÍODO DE 01/06/2024 A 31/07/2024, leia-se: 
PARA O PERÍODO DE 01/06/2024 A 31/12/2024.
 ATO Nº 555 – DIRETORIA CCET – UNIMONTES/2024 O Diretor 
do Centro de Ciências Exatas e Tecnológicas da Universidade 
Estadual de Montes Claros - UNIMONTES, Professor JOSÉ 
AUGUSTO DOS SANTOS NETO, e o(a) Chefe do Departamento 
de CIÊNCIAS AGRÁRIAS, Professor(a) NELSON DE ABREU 
DELVAUX JUNIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela Portaria nº 020 – Reitora em Exercício/2021, de 04 de fevereiro 
de 2021, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 
05 de fevereiro de 2021,RETIFICAMNOATO Nº 452– DIRETORIA 
CCET – UNIMONTES/2024de Convocação de Professor de Educação 
Superior, publicado no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 
05/04/2024, referente ao servidor(a): Masp 15294408 - Flávio Pinto 
Monção; onde se lê: PARA O PERÍODO DE 20/03/2024 A 31/07/2024, 
leia-se: PARA O PERÍODO DE 20/03/2024 A 31/12/2024.
 ATO Nº 556 – DIRETORIA CCBS – UNIMONTES/2024 A Diretora 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Estadual 
de Montes Claros - UNIMONTES, Professora CASSIA PEROLA DOS 
ANJOS BRAGA PIRES, e o(a) Chefe do Departamento de SAÚDE 
MENTAL E SAÚDE COLETIVA, Professor(a) JONAS ANSELMO 
DE ALMEIDA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Portaria nº 020 – Reitora em Exercício/2021, de 04 de fevereiro de 
2021, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 
de fevereiro de 2021,RETIFICAMNO ATO Nº 300– DIRETORIA 
CCBS – UNIMONTES/2024 de Convocação de Professor de Educação 
Superior, publicado no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 
08/02/2024, referente à servidor(a): Masp 14181671 - Lilian Amaral 
Santos; onde se lê: PARA O PERÍODO DE 01/02/2024 A 31/07/2024, 
leia-se: PARA O PERÍODO DE 01/02/2024 A 31/12/2024.
 ATO Nº 557 – DIRETORIA CCH – UNIMONTES/2024 O Diretor 
do Centro de Ciências Humanas da Universidade Estadual de Montes 
Claros - UNIMONTES, Professor JÂNIO MARQUES DIAS, e 
o(a) Chefe do Departamento de Artes, Professor(a) MARISTELA 
CARDOSO DA MATA, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela Portaria nº 020 – Reitora em Exercício/2021, de 04 de fevereiro 
de 2021, publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 
de fevereiro de 2021, RETIFICAM NO ATO Nº 496 – DIRETORIA 
CCH – UNIMONTES/2024 de Convocação de Professor de Educação 
Superior, publicado no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 
22/05/2024, referente à servidor(a): Masp 14652366 - Agnes Lazaro 
Santos de Brito; onde se lê: PARA O PERÍODO DE 13/05/2024 
A 31/07/2024, leia-se: PARA O PERÍODO DE 13/05/2024 A 
31/12/2024.
 ATO Nº 558 – DIRETORIA CCBS – UNIMONTES/2024 A Diretora 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Estadual 
de Montes Claros - UNIMONTES, Professora CASSIA PEROLA DOS 
ANJOS BRAGA PIRES, e o(a) Chefe do Departamento de SAÚDE 
MENTAL E SAÚDE COLETIVA, Professor(a) Jonas Anselmo de 
Almeida, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 
020 – Reitora em Exercício/2021, de 04 de fevereiro de 2021, publicada 
no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 de fevereiro 
de 2021, RETIFICAM NO ATO Nº 299 – DIRETORIA CCBS – 
UNIMONTES/2024 de Convocação de Professor de Educação Superior, 
publicado no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 08/02/2024, 
referente à servidor(a): Masp 15809494 - Rosana Franciele Botelho 
Ruas; onde se lê: PARA O PERÍODO DE 01/02/2024 A 31/07/2024, 
leia-se: PARA O PERÍODO DE 01/02/2024 A 31/12/2024.
 ATO Nº 559 – DIRETORIA CCBS – UNIMONTES/2024 A Diretora 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Estadual 
de Montes Claros - UNIMONTES, Professora CASSIA PEROLA DOS 
ANJOS BRAGA PIRES, e o(a) Chefe do Departamento de SÁUDE 
MENTAL E SAÚDE COLETIVA, Professor(a) Jonas Anselmo de 
Almeida,, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria nº 
020 – Reitora em Exercício/2021, de 04 de fevereiro de 2021, publicada 
no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 05 de fevereiro 
de 2021, RETIFICAM NOATO Nº 291 – DIRETORIA CCBS – 
UNIMONTES/2024 de Convocação de Professor de Educação Superior, 
publicado no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 08/02/2024, 
referente à servidor(a): Masp 15484694 - Jamile Pereira Dias dos 
Anjos; onde se lê: PARA O PERÍODO DE 01/02/2024 A 31/07/2024, 
leia-se: PARA O PERÍODO DE 01/02/2024 A 31/12/2024.
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Editais e Avisos

Secretaria de Estado de Governo
EXTRATO DE EDITAL DE SELEÇÃO Nº 001/2024 PARA 

COMPOSIÇÃO DE MANDATO DE GESTÃO DO CONSELHO 
ESTADUAL DE FOMENTO E COLABORAÇÃO - CONFOCO-MG
O Poder Executivo do Estado de Minas Gerais, por intermédio da 
Secretaria de Estado de Governo, torna pública a abertura de Edital 
de Seleção de conselheiros (as) representantes da sociedade civil para 
a composição de mandato de gestão do conselho Estadual de Fomento 
e Colaboração – Confoco-MG, cuja íntegra encontra-se no seguinte 
endereço eletrônico: https://sigconsaida.mg.gov.br/confoco-mg/
O recebimento de propostas de representantes da sociedade civil será no 
período de 01/08/2024 a 30/08/2024, nos termos definidos no Edital.

O processo seletivo regido pelo presente Edital tem por finalidade a 
seleção de conselheiros (as) representantes da sociedade civil para 
composição de mandato de gestão do Conselho Estadual de Fomento 
e Colaboração - Confoco-MG, nos termos dos arts. 13 e 14 do Decreto 
nº 47.132, de 2017, observados os princípios da gestão pública 
democrática, a participação social, o fortalecimento da sociedade 
civil, a transparência na aplicação dos recursos públicos, os princípios 
da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da 
publicidade, da economicidade, da eficiência e da eficácia de que trata 
o art. 5º da Lei Federal nº 13.019, de 2014. Belo Horizonte, 31 de julho 
de 2024.
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Controladoria-Geral do Estado
EDITAL CTCC Nº 01/2024 - INSTAURA PROCESSO SELETIVO PARA REPRESENTANTES DA ÁREA ACADÊMICA 

INTEGRAREM O CONSELHO DE TRANSPARÊNCIA PÚBLICA E COMBATE À CORRUPÇÃO
O PRESIDENTE DO CONSELHO DE TRANSPARÊNCIA PÚBLICA E COMBATE À CORRUPÇÃO, considerando o disposto no inciso III do 
§ 3º do art. 47 da Lei nº 24.313, de 28 de abril de 2023, no Decreto nº 47.674, de 19 de junho de 2019, na Deliberação CTCC nº 01, de 16 de março 
de 2021, e na Portaria CTCC nº 01, de 16 de maio de 2024, torna pública a instauração de processo seletivo para representantes da área acadêmica 
integrarem o Conselho de Transparência Pública e Combate à Corrupção, nos termos deste Edital.
1 - DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1. O processo seletivo regido por este Edital tem, por finalidade, o preenchimento de 1 (uma) vaga de titular e 2 (duas) vagas de suplentes, para 
representantes da área acadêmica integrarem o Conselho de Transparência Pública e Combate à Corrupção – CTCC, que visa debater e sugerir 
medidas de aperfeiçoamento e fomento de políticas e estratégias, no âmbito da Administração Pública, sobre prevenção e combate à corrupção, 
fomento da transparência e do acesso à informação pública, integridade e ética nos setores público e privado e controle social para acompanhamento 
e fiscalização da aplicação dos recursos públicos.
1.2. As vagas deste processo seletivo serão ocupadas em observância aos normativos atualmente vigentes e conforme as seguintes condições:
a) as pessoas interessadas não poderão ser agentes públicos do Poder Executivo do Estado de Minas Gerais e deverão possuir e comprovar reputação 
ilibada, assim como publicações e pesquisas em temáticas correlatas às temáticas de prevenção e combate à corrupção, transparência e acesso 
à informação pública, integridade e ética nos setores público e privado ou controle social para acompanhamento e fiscalização da aplicação dos 
recursos públicos;
b) os mandatos de titulares e suplentes para representantes da área acadêmica serão de três anos, permitida uma recondução por igual período;
c) os suplentes poderão assistir a todas as reuniões do CTCC e deverão substituir membros titulares da área acadêmica em suas ausências e 
impedimentos;
d) a participação no CTCC será considerada prestação de serviço público relevante não remunerado.

 
Documento assinado eletrônicamente com fundamento no art. 6º do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017. 
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereço http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o número 3202408010158160125.
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