REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO ESTADUAL DE FOMENTO E COLABORAGAO DE
MINAS GERAIS — CONFOCO-MG

CAPITULO | — DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12— O Conselho Estadual de Fomento e Colaboracdo de Minas Gerais - Confoco-MG é um
orgdo colegiado paritario de natureza consultiva que tem por finalidade sugerir, apoiar e
acompanhar politicas e ag¢des voltadas ao fortalecimento das relagdes de fomento e de
colaboracdo entre o Poder Executivo do estado de Minas Gerais e as Organizacdes da
Sociedade Civil (OSCs), nos termos da Lei Federal n2 13.019, de 2014, e do Decreto n2 47.132,
de 2017.

Art. 22 — O Confoco-MG tem sede em Belo Horizonte e esta vinculado a Secretaria de Estado
de Governo - Segov, que lhe prestara suporte administrativo e financeiro.

Art. 32 — O Confoco-MG contara com recursos or¢camentarios e financeiros consignados no
orcamento da Segov para o cumprimento de suas competéncias.

Art. 42 — Compete ao Confoco-MG:

| — Propor agdes, diretrizes, sugestdes e monitorar aimplementacdo da Lei Federal n2 13.019,
de 2014, para a sua boa efetivacdo junto aos diferentes atores envolvidos nos processos de
gestdo de parcerias com as OSCs e Redes de Articulagdo de OSCs;

Il — Identificar, sistematizar e divulgar boas praticas de fomento e de colaboragdo com as OSCs
e Redes de Articulagdo de OSCs;

Il = Formular, opinar e manter didlogo com as OSCs e Redes de Articulagcdo de OSCs sobre
atos normativos que as afetam nos diferentes dmbitos, buscando encaminhar as demandas
aos orgaos e entidades estaduais competentes, bem como monitorar a sua apreciagao;

IV — Propor e apoiar processos formativos, inclusive conjuntos, entre servidores publicos,
representantes da sociedade civil e de conselheiros de direitos e de politicas publicas, para
qualificar as relacGes de parceria, considerando as especificidades de cada parte;

V — Realizar e promover estudos e analises sobre a realidade das OSCs e Redes de Articulagao
de OSCs e suas relagdes de parceria, por meio de instituigdes dedicadas a pesquisa,
observatdrios de politicas publicas e direitos, entre outros;

VI — Articular programas de participacdo social e fortalecimento da sociedade civil em
cooperagao com organismos nacionais ou internacionais, publicos ou privados;

VIl — Consultar conselhos setoriais de politicas publicas sobre suas acGes e respectivos
impactos;



VIl — Sugerir aprimoramentos nos manuais de que tratam o § 12 do art. 63 da Lei Federal n?
13.019, de 2014, e 0 art. 103 do Decreto n? 47.132, de 2017, incluindo ferramentas de gestao
e outros contelidos como parametros para objetos, metas, custos e indicadores de avaliagdo
de resultados, considerando politicas setoriais e as diferentes realidades locais;

IX — Aprovar seu Regimento Interno e suas eventuais alteracdes.

Pardgrafo uUnico - O Confoco-MG exercerd as atividades que sejam necessdrias para o
adequado desempenho de suas atribuicdes e para seu bom funcionamento.

CAPITULO Il — DA COMPOSICAO
SESSAO |
DOS INTEGRANTES
Art. 52 — O Confoco-MG sera composto por vinte e oito conselheiros, sendo:
| — Quatorze conselheiros titulares;
Il — Quatorze conselheiros suplentes.

Art. 62 — A composicdo sera paritdria entre:

| — Sete conselheiros titulares e sete suplentes da administracdo publica estadual;

Il - Sete conselheiros titulares e sete suplentes representantes de OSCs e Redes de Articulacao
de OSCs com atuacgdo no territério do estado de Minas Gerais.

Art. 72 — Os conselheiros representantes da administracdo publica serdo indicados pelos
dirigentes maximos dos seguintes 6rgaos estaduais:

| — Segov, que o presidira;

Il — Controladoria-Geral do Estado - CGE;

[Il — Secretaria de Estado de Agricultura, Pecudria e Abastecimento - Seapa;
IV — Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - Sedese;

V — Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica - Sejusp;

VI — Secretaria de Estado de Cultura e Turismo - Secult;

VIl — Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel - Semad.



Art. 82 — O mandato dos conselheiros titulares e suplentes serd de dois anos, permitida
uma recondugao.

Art. 92 — Os conselheiros titular e suplente indicados pela OSC ou Rede de Articulagdo de OSCs
ndo poderdo ser conjuges ou parentes, até segundo grau, inclusive por afinidade, de agentes
publicos vinculados aos érgdos estaduais com representacdo no Confoco-MG.

Art. 10 — A OSC ou Rede de Articulagcdo de OSCs com representacdo no Confoco-MG nao
podera ter como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade do Poder Executivo com representacdo no Confoco-MG.

Art. 11 — Os conselheiros indicados ndo poderdo exercer mandato eletivo.

SESSAOQ I
DA SELECAO DOS INTEGRANTES E DO PRAZO DE MANDATO

Art. 12 — Os conselheiros representantes de OSCs e Redes de Articulagdo de OSCs serdo
selecionados por meio de processo seletivo regulamentado em edital especifico, o qual
devera observar, no minimo, os seguintes critérios:

| — Engajamento com a Agenda MROSC: Comprovacdo de atuacdo consistente e alinhada as
diretrizes da agenda MROSC, por meio de projetos, iniciativas ou participagdo ativa em féruns
e debates que promovam o fortalecimento das politicas publicas voltadas ao terceiro setor;

Il — Afinidade Tematica: Evidéncia de conhecimento aprofundado e comprometimento com
as tematicas prioritdrias estabelecidas para o fomento, a colaboracdo e a coopera¢do com as
0OSCs e Redes de Articulagcdo de OSCs demonstrado por meio de iniciativas e praticas
inovadoras;

Il — Capacidade de Articulagdo e Parcerias: Habilidade para estabelecer e gerenciar redes de
colaboracdo entre OSCs, Redes de Articulacdo de OSCs e com o poder publico, contribuindo
para o aprimoramento e a execugao de politicas publicas integradas;

IV — Transparéncia e Responsabilidade: Compromisso comprovado com a ética, a
transparéncia na gestdo e a prestacdo de contas, garantindo a integridade das agdes
desenvolvidas e a confianca dos diversos atores envolvidos.

§12 — O edital com as regras do processo seletivo deverd ser previamente aprovado pelo
Plenario do Confoco-MG, antes de sua publicacdo.

§22 — O processo seletivo definido no edital devera ser conduzido de forma isondmica,
observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, eficiéncia e eficacia, e priorizando o conhecimento e o engajamento das OSCs



e Redes de Articulacdo de OSCs com a agenda MROSC, sendo vedada pratica de ingeréncia
pela administragao Publica.

§32 — O edital de selecdo devera assegurar ampla divulgacdo e garantir a transparéncia em
todas as etapas do processo, de modo a viabilizar a participacdo qualificada das OSCs e Redes
de Articulagdo de OSCs interessadas.

Art. 13 — O processo seletivo para a escolha dos representantes de OSCs e Redes de
Articulagdo de OSCs, incluindo a publicagao do edital de selegdo, a realizagdao das etapas
previstas, a divulgacdo do resultado definitivo e a designagao formal dos conselheiros
selecionados, deverd ser concluido em até sessenta dias antes do término do mandato
vigente.

Paragrafo Unico — A reducdo do prazo previsto no caput poderd ser admitida em carater
excepcional, mediante justificativa fundamentada, a ser submetida ao Plenario do Confoco-
MG, a quem caberad deliberar sobre sua aprovacao.

SUBSECAO |
DAS RECONDUCOES

Art. 14 — O mandato de representagao no Confoco-MG sera de dois anos, autorizada
reconducdo, conforme previsto no §62 do art. 14 do Decreto n2 47.132, de 2017, mediante
prévia manifestagdo de interesse.

§12 — A reconducdo de mandato de representantes de OSCs e Redes de Articulacdo de OSCs
serd autorizada uma Unica vez, e somente podera ocorrer apds a aprovagao deste Regimento
Interno.

§22 — O processo de reconducdo de que trata o §12 sera realizado por Comissao Eleitoral e
ratificado pelo Plenario do Confoco-MG.

Art. 15 — As OSCs e Redes de Articulacdo de OSCs interessadas na recondugdo de mandato
deverdo encaminhar carta de intengao a Comissao Eleitoral, na forma e no prazo por ela
definidos.

§12 — Caberd a Comissao Eleitoral analisar as manifesta¢des recebidas e deliberar sobre a
autorizagdo para a reconducdo da OSC ou Rede de Articulacdo de OSCs requerente.

§22 — A decisdo da Comissao Eleitoral sera homologada pelo Plendrio do Confoco-MG, em
reunido ordindria ou extraordinaria convocada para este fim.



§32 — Apbs a homologacdo, a Secretaria Executiva do Confoco-MG deverd providenciar a
publicacdo do ato de reconducdo das OSCs e Redes de Articulacdo de OSCs autorizadas,
assegurando a devida publicidade e transparéncia no processo.

§42 — As OSCs e Redes de Articulacdo de OSCs que tiverem sua recondug¢do negada terdo
direito ao contraditério e ampla defesa perante a prépria Comissao Eleitoral, nos termos a
serem definidos em regulamento especifico.

§52 — O interesse na reconduc¢do ndo impede a participacao de conselheiros representantes
de OSCs ou Redes de Articulagao de OSCs na Comissdo Eleitoral, entretanto, aqueles que
manifestarem tal interesse deverdo, obrigatoriamente, abster-se de participar da analise,
avaliagdo e deliberagdo relativas a OSC ou Rede de Articulagdo de OSCs que representam.

§62 — Somente para o primeiro processo de selecdo subsequente ao primeiro mandato do
Confoco-MG, e desde que o regimento interno esteja aprovado até o momento da realizacdo
desse novo processo seletivo, sera admitida a participacdo, na Comissdo Eleitoral, de
conselheiro representante de OSCs ou Redes de Articulacdo de OSCs que estejam sendo
reconduzidas.

§72 — O conselheiro reconduzido iniciara novo mandato a partir da data de publicacdo do ato
de reconducdo, sendo vedada nova reconducdo em mandatos subsequentes, ainda que
represente outra OSC ou Rede de Articulacdo de OSCs, em respeito aos principios da
alternancia e renovacao.

§82 — O ato de reconducdo de conselheiros para novo mandato somente produzira efeitos
juridicos apds o encerramento do mandato anterior.

Art. 16 — Encerrado o processo de reconducdo, caso ndo seja alcancado o numero de
conselheiros previsto no inciso Il do art. 62 deste Regimento Interno, a Comissao Eleitoral
deverd promover novo processo seletivo para preenchimento das representacdes
remanescentes, conforme os critérios definidos no art. 12.

SUBSECAO I
DA GARANTIA DO CONTRADITORIO E AMPLA DEFESA NO PROCESSO DE RECONDUGAO

Art. 17 — A OSC ou Rede de Articulacao de OSCs nao reconduzida serd formalmente notificada
da decisdo da Comissdo Eleitoral, com a apresentacdo dos fundamentos que motivaram o
indeferimento.

Art. 18 — A OSC ou Rede de Articulacdo de OSCs nao reconduzida tera o prazo de cinco dias
uUteis, contados da notificagdo de que trata o art. 17, para apresentar sua manifestagao por
escrito, expondo argumentos, esclarecimentos e documentos que entender pertinentes a
reversao da decisao.



Art. 19 — A Comissao Eleitoral analisard a manifestacdo apresentada no prazo de até dez dias
uteis, podendo manter, reverter ou modificar sua decisao final.

Art. 20 — A decisdo final da Comissao Eleitoral serd submetida a homologacdo do Plenario do
Confoco-MG, que deliberara em carater terminativo.

SUBSECAO IlI
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 21 — A Comissao Eleitoral é instancia temporaria e especifica, composta exclusivamente
por conselheiros representantes de OSCs e Redes de Articulacdo de OSCs com representacao
no Confoco-MG, incumbida de coordenar os processos de reconducdo e selecdo dos
representantes da sociedade civil no ambito do Conselho.

Art. 22 — Compete a Comissao Eleitoral:

| — Estabelecer e divulgar as normas e procedimentos aplicaveis aos processos de reconducao
e selecao;

Il — Organizar e conduzir todas as etapas do processo eleitoral, assegurando a observancia
dos principios da publicidade, da transparéncia, da isonomia, da impessoalidade, da
legalidade e da participacdo social;

Il — Receber e analisar as cartas de intencdo apresentadas pelas OSCs e Redes de Articulacao
de OSCs interessadas na reconducao;

IV — Elaborar e divulgar atos, editais e comunicados necessarios ao fiel cumprimento das
etapas do processo de reconducdo e selecdo;

V — Dirimir dividas e solucionar eventuais situacdes omissas relativas ao processo, respeitada
a legislacdo vigente e os principios aplicaveis.

Art. 23 — A indicagdo dos membros da Comissao Eleitoral serd realizada em reunido
extraordindria convocada para esse fim, composta exclusivamente pelos conselheiros
representantes de OSCs e Redes de Articulagao de OSCs no Confoco-MG.

§12 — A convocagao da reunido de que trata o caput sera feita pela Mesa Diretora, com
antecedéncia minima de cinco dias Uteis, a todos os conselheiros representantes de OSCs e
Redes de Articulagao de OSCs, com a pauta expressamente definida.

§22 — A escolha dos membros da Comissdo Eleitoral sera feita por votacdo entre os
conselheiros presentes na reuniao de que trata o caput.



§32 -0 processo de escolha dos membros da Comissao Eleitoral deverd observar os principios
da publicidade, transparéncia, isonomia, participagao social e eficiéncia.

§42 — A ata da reunido devera registrar o quérum, os nomes indicados, os critérios adotados,
as eventuais manifestacdes e o resultado da votacdo, sendo publicada no Portal Sigcon-MG -
Modulo Saida, no Portal de Conselhos e em outros meios de comunicacao oficial do Conselho,
para fins de transparéncia e controle social.

SESSAO Il

DA POSSE, DA SUBSTITUICAO, DA VACANCIA E DA CASSACAO DA FUNCAO DE
CONSELHEIRO

Art. 24 — Os conselheiros titulares e suplentes representantes da administracdo publica
estadual e da sociedade civil serdo designados em ato do Secretdrio de Estado de Governo no
prazo maximo de trinta dias apds o encerramento do processo de reconducdo e selecdo.

Art. 25 — Os conselheiros suplentes assumirao automaticamente nas auséncias, afastamentos
e impedimentos dos titulares, quando ndo configurada vacancia, sendo de responsabilidade
de ambos a organizagao prévia para garantir a representagao na Plenaria do Confoco-MG.

Art. 26 — A substituicao permanente de representante sera realizada de Oficio pela respectiva
Secretaria de Estado, OSC ou Rede de Articulacdo de OSCs, devendo estas procederem a
indicagao de novo representante.

§12 — As alteracoes de representantes, titular ou suplente, da administracdo publica deverao
ser feitas através de processo especifico no Sistema Eletrénico de Informacgdes - SEI.

§22 — As alteracGes de representantes, titular ou suplente, da sociedade civil deverdo ser
feitas através de Oficio dirigido a Presidéncia do Conselho, por e-mail.

§32 — O direito a voto dos novos conselheiros indicados fica condicionado a publicagdo de ato
do Secretdrio de Estado de Governo no Diario Oficial do Estado.

Art. 27 — Considera-se vacante a desocupacdo efetiva do cargo por parte do conselheiro titular
ou suplente, quando ocorrer qualquer das seguintes hipdteses:

| — Renlncia formal,

Il — Cassacdo do mandato, em razdo de descumprimento dos deveres e atribuicGes previstos
neste Regimento Interno ou da pratica de atos incompativeis com o interesse publico,
garantida a ampla defesa em processo conduzido pela Comissdo de Etica e homologado pelo
Plenario;



Il — Impedimento temporario ou definitivo que inviabilize o desempenho regular das funcbes
de conselheiro.

§12 — A constatacdo da vacancia sera formalizada pela Presidéncia do Confoco-MG, que
adotara as providéncias para o preenchimento da vaga conforme os procedimentos previstos
neste Regimento Interno.

§22 — Na hipdtese de auséncia injustificada de duas reunides consecutivas ou quatro reunides
alternadas no mesmo ano, o 6rgdo ou entidade estadual, a OSC ou a Rede de Articulacdo de
0OSCs sera notificado(a) para promover nova indicacdo de conselheiro.

§32 — O processo de cassacdo de mandato previsto no inciso Il do caput sera conduzido pela
Comissdo de Etica, assegurados o contraditério, a ampla defesa e a decisdo fundamentada.

§42 — A decisdo da Comiss3o de Ftica serd submetida & homologac3o do Plenario do Confoco-
MG.

Art. 28 — A ocorréncia de vacancia sera declarada pela Presidéncia do Confoco-MG, em sessdo
Plenaria.

Art. 29 — Na hipdtese de vacancia de representagao da sociedade civil no Conselho, em
razdo de extingdo ou dissolucdo da OSC ou da Rede de Articulacdo de OSCs, renuncia ou
cassacao do mandato, a vaga sera preenchida pelo primeiro suplente excedente mais bem
classificado no processo seletivo, quando houver.

§12 — Inexistindo suplente excedente, os conselheiros representantes da sociedade civil
poderdo indicar nova entidade para composicao do Conselho, por meio de carta convite,
dirigida a OSC ou Rede de Articulagao de OSCs com atuagdo compativel com os objetivos do
colegiado, observados os critérios de representacdo estabelecidos neste Regimento.

§22 — A entidade convidada nos termos do §12 assumird o mandato apenas pelo periodo
remanescente e podera ser reconduzida uma unica vez, conforme as disposi¢des aplicaveis
aos demais membros representantes da sociedade civil.

§32 — Em casos de vacancia decorrentes de condi¢cGes graves de saude, tratamento médico
incapacitante ou falecimento de conselheiro titular ou suplente, o érgao, a OSC ou a Rede
de Articulagdo de OSCs devera promover substituigao.

Art. 30 — No caso de vacancia de representante do poder executivo estadual decorrente de
extingdo, fusdo ou alteracdo do 6rgdo, renuncia ou cassa¢cdo do mandato, serda nomeado
novo representante indicado pelo respectivo Secretario de Estado e designado por ato do
Secretario de Estado de Governo.

Art. 31 — Os conselheiros do Confoco-MG poderdo ter seus mandatos cassados quando:



| — Ndo comparecer a duas reunifes consecutivas da Plendria sem justificativa ou quatro
reunides consecutivas, ou ndo, independentemente de justificativa, no periodo de um

ano;
Il - Violar quaisquer dos deveres definidos neste Regimento Interno;

Il — Praticar ato incompativel com a funcdo de conselheiro nos termos deste Regimento
Interno ou com os principios que regem a administracdo publica.

§12 — A justificativa de que trata o inciso | devera ser realizada por escrito em formulario
especifico direcionado a Secretaria Executiva do Confoco-MG, no prazo de cinco dias Uteis
apos a data da reunido.

§22 — Caberd a Comiss3o de Etica a andlise e deliberag3o sobre a validade das justificativas
apresentadas, bem como o controle e a contabilizacdo das auséncias dos conselheiros.

§32 — As auséncias as reunides das Comissdes Técnicas e Grupos de Trabalho, as quais o
conselheiro estiver formalmente vinculado, serdo consideradas para fins de apuracdo de
faltas e eventual cassacdo de mandato, nos mesmos termos aplicaveis as reunides plenarias.
§42 — O afastamento da ocupacdo da funcdo de conselheiro em razdo da cassa¢do do mandato
ndo exime a aplicagdo das sanc¢bes administrativas, civis e penais, na forma e extensao
previstas na legislacdo vigente, conforme a gravidade dos atos que ensejaram a cassacao.

Art. 32 — As decisdes da Comissdo de Etica que resultarem em cassagdo de mandato ou
aplicagdo de sangao a conselheiro cabera recurso, no prazo de dez dias corridos, contado da
ciéncia da decisao, a ser interposto diretamente ao Plenario, que constituird instancia recursal
final.

§12 — O recurso devera ser apresentado por escrito, contendo razdes e fundamentos que
justifiquem a reconsideracdo da decisdo da Comissdo de Etica.

§22 — O Plenario tera o prazo de quinze dias corridos para julgar o recurso, assegurados o
contraditorio, a ampla defesa e a decisdo fundamentada.

§32— Ainterposicdo de recurso suspende automaticamente a eficacia da decisdo da Comissao
de Etica até o julgamento pelo Plendrio.

8§42 — A decisdo do Plenario sera definitiva.

SUBSECAO |

DA COMISSAQ DE ETICA



Art. 33 — Fica instituida a Comissdo de Etica, com a finalidade de coordenar e conduzir os
processos de apuracdo de condutas incompativeis com os deveres e principios que regem a
atuacdo dos conselheiros do Confoco-MG, incluindo, especialmente, os processos de
cassacao de mandato.

§12 — A Comiss3o de Ftica atuard com independéncia, imparcialidade, sigilo e observancia dos
principios do devido processo legal, do contraditério e da ampla defesa.

§29 — Cabera a Comissio de Etica:

| — Apurar denuncias ou representagdes sobre condutas incompativeis com o exercicio do
mandato;

Il — Conduzir, instruir e deliberar sobre processos disciplinares relacionados a conselheiros;

Il — Emitir parecer conclusivo fundamentado, com recomendacdo de arquivamento ou de
cassacao do mandato;

IV — Encaminhar suas decisoes ao Plenario do Confoco-MG para deliberagao.

§32 — A composicdo, o funcionamento e os procedimentos da Comissdo de Etica serdo
definidos em regulamento préprio, aprovado pelo Plenario, que integrara este Regimento
Interno como anexo especifico.

CAPITULO Il — DAS ATRIBUICOES E DEVERES DOS CONSELHEIROS
Art. 34 — S3o atribui¢des dos conselheiros:
| — Participar das reunides, ordindrias e extraordindrias, votando as matérias em exame;
Il — Participar de pelo menos uma das ComissGes Técnicas e/ou Grupos de Trabalho;
Il — Sugerir matérias para compor as pautas das reunioes;
IV — Analisar, discutir e votar a matéria constante da ordem do dia;

V — Requisitar informagdes a Presidéncia do Confoco-MG, a Secretaria Executiva e aos
demais membros para o desempenho de suas atribuicdes;

VI — Solicitar a convocacao de reunides extraordindrias, a qualquer tempo, mediante
justificativa;

VIl — Propor modificagdes deste Regimento Interno.

Paragrafo Unico — As sugestdes de pauta mencionadas no inciso lll deverdo ser encaminhadas
a Secretaria Executiva conforme procedimentos e prazos por ela previamente estabelecidos.



Art. 35 —S3o deveres dos conselheiros:

| — Colaborar para que o Confoco-MG cumpra sua finalidade e objetivos;

Il — Cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno;

Il — Agir conforme o interesse publico e os principios da administracao publica;

IV — Comparecer as sessoes da Plenaria, bem como as reunides das Comissdes Técnicas ou
Grupos de Trabalho de que faca parte, exercendo as atribuicOes a esta inerentes;

V — Respeitar e fazer respeitar as deliberagdes adotadas pelo Confoco-MG, tomando as
providéncias que |he couberem ou forem atribuidas para o cumprimento das decisées do
Conselho;

VI — Comunicar a Mesa Diretora qualquer irregularidade de que tenha conhecimento e que
diga respeito a assunto da competéncia do Conselho;

VIl — Justificar antecipadamente sua auséncia a Secretaria Executiva, em casos de
impedimentos eventuais;

VIl —Solicitar a Presidéncia do Confoco-MG substituicdo de representante titular ou suplente
da institui¢ao no caso de impedimentos definitivos.

CAPITULO IV - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 36 — A estrutura do Confoco-MG é composta por:
| — Plenario;
Il — Mesa Diretora;
Il — Comissdes Técnicas;

IV — Grupos de Trabalho, quando houver.

SESSAO |
DO PLENARIO

Art. 37 — O Plendrio é o 6rgdo soberano e espaco de tomada de decisdo do Confoco-MG,
composta por seus membros titulares, suplentes e convidados permanentes e eventuais.

§12 — O direito de voto nas sessdes plenarias é privativo do conselheiro titular, ou, na sua
auséncia ou impedimento, de seu suplente.



§22 — A todos os membros do Confoco-MG é garantido o direito de voz.

Art. 38 — Competira ao Plendario do Confoco-MG:

| — Apreciar as matérias que lhe sejam submetidas;

Il — Deliberar sobre os atos do Presidente do Confoco-MG, quando praticados ad referendum;
Il — Aprovar a criacdo e dissolucdo de Comissdes Técnicas;

IV — Aprovar o Regimento Interno e demais documentos de organizagao interna do Confoco-
MG, bem como proceder suas alteragdes;

V — Apreciar as deliberac6es das Comissdes Técnicas e Grupos de Trabalho.

Art. 39 — O Confoco-MG reunir-se-a ordinariamente a cada um més e, extraordinariamente,
sempre que necessario, em data e horario pré-determinados.

Art. 40 — As sessOes plendrias contardo com convidados permanentes e eventuais, conforme
necessidade.

Art. 41 — A convocacdo dos conselheiros sera feita pela Secretaria Executiva, por e-mail.

Paragrafo Unico — A convocacdo para reunides extraordindrias sera feita com antecedéncia
minima de cinco dias.

Art. 42 — A pauta da Plenaria ordinaria sera encaminhada com quinze dias de antecedéncia
de sua realizagao.

Paragrafo Unico — A pauta da Plenaria extraordinaria sera encaminhada com dois dias de

antecedéncia de sua realizacdo.

Art. 43 — No prazo de cinco dias Uteis apds a realizacdo da Plenaria ordindria, a Secretaria
Executiva encaminhara a ata da reunido, por e-mail.

Paragrafo Unico — No prazo de cinco dias Uteis ap06s a realizacdo da Plenaria extraordinaria, a
Secretaria Executiva encaminhara a ata da reunido, por e-mail.

Art. 44 — Os conselheiros terdo dois dias Uteis para aprovacdo da ata e, caso ndo haja
complementagdes, sera considerada validada e divulgada no Portal Sigcon-MG - Mdédulo
Saida e no Portal de Conselhos.

Art. 45 — As deliberacbes das sessGes plendrias se processardo por votacdo aberta, com
contagem dos votos favoraveis, contrdrios e abstencdes, com o respectivo registro do
resultado em ata.

Art. 46 — As deliberagGes serdo tomadas por maioria simples.



SESSAOQ I
DA MESA DIRETORA

Art. 47 — A Mesa Diretora é a instancia colegiada responsavel pela gestdo dos trabalhos
do Confoco-MG, e serd composta por:

| — Presidéncia;
Il — Vice-Presidéncia;
Il — Secretaria Executiva;

IV — Coordenadores das Comissoes Técnicas.
Art. 48 — Compete a Mesa Diretora:

| — Definir a pauta das Plenarias;

Il — Planejar a¢Oes estratégicas do Confoco-MG;

IIl — Coordenar e orientar o trabalho e a interacdo entre as instancias;

IV — Realizar analises situacionais e de conjuntura, visando orientar as a¢des do Confoco-MG;

V — Distribuir, acompanhar, avaliar e encaminhar o trabalho das ComissGes Técnicas e dos
Grupos de Trabalho;

VI — Discutir e propor modificagdes do Regimento Interno a Plenaria;
VII — Dar publicidade as atividades, recomendagdes e iniciativas do Confoco-MG;
VIII = Indicar conselheiros do Confoco-MG para representagdo institucional.

Pardgrafo Unico — A Mesa Diretora se reunira previamente as Plenarias, de forma ordinaria,
e, sempre que necessario, de forma extraordinaria.

SUBSECAO |
DA PRESIDENCIA E VICE-PRESIDENCIA

Art. 49 — A Presidéncia sera exercida por conselheiro titular representante da Segov, ou, na
auséncia deste, pelo respectivo suplente.

Art. 50 — A Presidéncia do Confoco-MG serd exercida em mandado de dois anos.



Art. 51 — Compete ao Presidente do Confoco-MG:
| — Presidir as reunides, sendo-lhe facultada a relatoria da pauta e a coordenagao dos debates;
Il — Coordenar, supervisionar, orientar e avaliar as atividades do Confoco-MG;

Il — Convidar especialistas e representantes de outras organizacdes, publicas e privadas, para
participar de suas reunides, sem direito a voto;

IV — O voto de qualidade, na hipdtese de empate;
V — Sugerir matérias para compor as pautas das reunides;

VI — Delegar competéncias aos demais membros da Mesa Diretora e demais conselheiros,
quando necessario;

VIl — Convocar reunides extraordinarias, a qualquer tempo, mediante justificativa;

VIl — Cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno, submetendo os casos omissos a
apreciacdo da Plenaria;

IX — Representar politica e institucionalmente o Confoco-MG.

Art. 52 — A Vice-Presidéncia do Confoco-MG sera exercida por conselheiro titular
representante da sociedade civil, vinculado a OSC ou Rede de Articulagao de OSCs mais bem
classificada no processo seletivo. Na auséncia do titular, o respectivo suplente assumira a
funcdo.

§12 — O Vice-Presidente podera contar com o auxilio de um mobilizador da sociedade civil,
escolhido dentre os conselheiros representantes de OSCs ou Redes de Articulacdo de OSCs
com assento no Conselho.

§22 — O mobilizador da sociedade civil tera a funcdo de apoiar a Vice-Presidéncia na
articulacdo dos representantes da sociedade civil no ambito do Confoco-MG, inclusive para
a proposicdo de reunides extraordinarias, construcao de pautas e outras iniciativas de
mobilizacdo e incidéncia.

Art. 53 — Compete ao Vice-Presidente do Confoco-MG:
| —Promover a representagao politica e institucional do Confoco-MG, em apoio a Presidéncia;

Il — Apoiar a Presidéncia em suas atividades, contribuindo para o pleno funcionamento do
Conselho;

[Il — Exercer as atribui¢des que Ihe forem conferidas pela Plenaria;

IV — Agendar reunido com os representantes da sociedade civil, com antecedéncia minima de
sete dias, para deliberagdo e complementagao da pauta da Plenaria;



V — Encaminhar a pauta consolidada a Secretaria Executiva, por meio eletrénico, com no
minimo trés dias de antecedéncia em relagao a data da Plenaria.

Paragrafo Unico — A representacdo institucional do Confoco-MG pela Vice-Presidéncia
restringe-se a atos de natureza nao deciséria, com finalidade de articulacdo e visibilidade do
Conselho, sendo vedada a substituigao da Presidéncia em suas fungdes institucionais e
deliberativas.

Art. 54 — No caso de vacancia do cargo de Vice-Presidente, sera realizada nova votacao entre
seus pares, para a escolha de novo representante para cumprir o tempo restante de mandato.

Art. 55 — A OSC ou Rede de Articulagao de OSCs titular do cargo de Vice-Presidente do
Confoco-MG poderd renunciar ao exercicio dessa funcdo, sem que tal ato implique sua
retirada do quadro de conselheiros do Conselho.

§ 192 — A renuncia devera ser formalizada por oficio dirigido a Mesa Diretora, com
antecedéncia minima de dez dias, e registrada em ata de reuniao do Plenario.

§ 22 — A OSC ou Rede de Articulagdo de OSCs que renunciar ao cargo de Vice-Presidente
poderd continuar a exercer, como titular, todas as suas atribuicOes e direitos de
representacao, inclusive o direito a voz e voto nas deliberacdes do Confoco-MG.

SUBSECAO I
DO MOBILIZADOR DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 56 — O Mobilizador da Sociedade Civil ¢ um conselheiro representante de OSC ou Rede
de Articulagdo de OSC com assento no Confoco-MG, designado pela Vice-Presidéncia para
apoia-la nas articulagdes internas da sociedade civil no ambito do Conselho.

§12 — A escolha do Mobilizador sera formalizada por ato do Vice-Presidente e comunicada a
Secretaria Executiva, devendo recair sobre conselheiro que demonstre disponibilidade e
capacidade de articulagdo com os demais representantes da sociedade civil.

§22 — Compete ao Mobilizador da Sociedade Civil:

| — Apoiar a Vice-Presidéncia na proposi¢cdao e convocagao de reunides extraordindrias da
sociedade civil no @mbito do Conselho;

Il — Contribuir para a construgao coletiva das pautas da Plendria, especialmente no que tange
aos interesses da sociedade civil;

Il — Facilitar a comunicagdo entre os representantes da sociedade civil no Conselho,
promovendo espacos de didlogo e articulacao;



IV — Auxiliar na mobilizacdo de OSCs e Redes de Articulacdo de OSCs para participacao
gualificada nas atividades do Confoco-MG.

§32 — O exercicio da funcdo de Mobilizador da Sociedade Civil ndo enseja qualquer
remuneracdo ou vantagem adicional e terd duragdo coincidente com o mandato da Vice-
Presidéncia que o designou, podendo ser revogado a qualquer tempo mediante justificativa
formal.

SUBSECAO Il
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 57 — A Secretaria Executiva do Confoco-MG serd exercida pela Segov, nos termos do
§99, art. 14, Decreto n? 47.132, de 2017.

Art. 58 — Competira a Secretaria Executiva o apoio logistico e administrativo necessario a
realizagao das atividades do Confoco-MG, bem como a compatibilizagdao e a coordenagao das
atividades do Conselho.

SESSAO Il

DAS COMISSOES TECNICAS E GRUPOS DE TRABALHO
Art. 59 — Para os fins deste Regimento Interno, aplicam-se as seguintes definigdes:

| — Comissdo Técnica: instancia, permanente ou temporaria, destinada a estudar, analisar e
propor solugdes, normas ou diretrizes em determinada area tematica, composta por
conselheiros titulares, suplentes e convidados;

Il = Grupo de Trabalho: instdncia temporaria, instituida para examinar tema ou projeto
especifico de forma célere e focalizada, cuja duracdo e escopo sdo definidos no ato de criagdo.

Art. 60 — Confoco-MG contara com as seguintes Comissdes Técnicas permanentes:
| — Comissdo de Atos Normativos;
Il — Comissdo de Formagdo e Gestao do Conhecimento;

Il — Comissdo de Articulagdo, Mobilizacdo e Participa¢do Social.
Art. 61 — Competira as Comissdes Técnicas:

| — Realizar estudos, pesquisas e analises em sua area tematica;



Il — Elaborar pareceres, notas técnicas e propostas de aperfeicoamento;

Il — Definir sua estrutura de funcionamento, incluindo a indicacdo de Coordenador, e, se
necessario, de coordenador adjunto ou secretario;

IV — Apresentar a Plenaria, anualmente, o plano de trabalho de suas atividades;

V — Registrar em ata e divulgar as conclusdes e encaminhamentos de suas reunides no Portal
Sigcon-MG — Médulo Saida e no Portal de Conselhos.

Art. 62 — A composicao das Comissdes Técnicas deve, sempre que possivel, garantir equilibrio
entre representantes da administragao publica e da sociedade civil.

§ 19 — Conselheiros titulares, suplentes e convidados poderao integrar Comissdes Técnicas.

§ 22 — Cada conselheiro titular ou suplente devera participar de, no minimo, uma Comissao
Técnica.

Art. 63 — Os Coordenadores das Comissdes Técnicas serdo escolhidos dentre seus membros,
submetidos a aprovacdo da Plenaria, e integrardo a Mesa Diretora do Confoco-MG.

§ 12 — Competira aos Coordenadores das ComissGes Técnicas convocar reunides, elaborar e
divulgar pautas, com apoio da Secretaria Executiva, e assinar atas e documentos.

§ 22 — A eleigcao do Coordenador de cada Comissdao Técnica seguird regulamentagao propria,
assegurando transparéncia e participagao.

Art. 64 — Os Grupos de Trabalho sdo instancias temporarias, criadas para examinar assuntos
especificos e concretos.

§ 12 — A composicao e a coordenacdo dos Grupos de Trabalho serdo definidas no ato de sua
instituicdo e apresentadas ao Plenario.

§ 22 — As atividades dos Grupos de Trabalho contardo com apoio logistico da Secretaria
Executiva.

§ 32 — Devem prestar ao Plendrio, nos prazos e formatos estabelecidos em seu ato de criagdo,
relatdrios regulares sobre o andamento de suas atribuicdes.

CAPITULO V - DAS PRATICAS DE GOVERNANCA E GESTAO ESTRATEGICA



Art. 65 — A atuacdo dos membros do Confoco-MG serd regida pelos principios da
integridade publica, da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia.

§12 — Aos membros do Confoco-MG é expressamente vedado:

| — Empregar o cargo, funcdo, informacdes privilegiadas e o uso do espaco do Conselho, em
beneficio proprio ou de terceiros incluindo a promocgao pessoal, partidaria, religiosa ou de
interesses privados;

Il — Participar de processos decisérios em que haja conflito de interesses ou potencial
beneficio prdprio ou de familiares, devendo o conselheiro, obrigatoriamente, comunicar sua
abstencado;

§292 — As diretrizes detalhadas de conduta ética e integridade serdo estabelecidas em cédigo
de conduta proprio do Confoco-MG, o qual contemplara as disposigdes deste Regimento
Interno.

§32 — Conduta incompativel com os principios de integridade podera ensejar representagao
a autoridade competente.

Art. 66 — O Confoco-MG instituira Codigo de Conduta préprio, com diretrizes para a atuagao
dos conselheiros e convidados, visando a promogao da integridade e da boa-fé.

§12 — O cédigo devera considerar, entre outros aspectos:

| — Os principios de atuacdo da administracdo publica;

Il — Diretrizes para prevencdo e gestdo de conflitos de interesse;

Il — Regras de conduta em relacdo ao uso de informacdes privilegiadas;
IV — Conduta esperada em reunides e no relacionamento com o publico;

V — O respeito mutuo, a confidencialidade, o zelo com o espaco publico e o compromisso
com os objetivos do Conselho.

§ 29— A adesdo ao Cdodigo de Conduta sera formalizada por meio de Termo de
Compromisso, a ser assinado por todos os membros do Conselho apds a publicacdo do
Cddigo, e subsequentemente por cada novo membro no ato de sua posse.

Art. 67 — O Confoco-MG deverd aprovar um Plano de Trabalho bienal que norteara suas
acOes e atividades durante o periodo de dois anos.



§12— A proposta do Plano de Trabalho sera elaborada por Grupo de Trabalho especifico e
sera submetida a apreciacdo e aprovacdo do Plenario do Conselho por maioria simples, em
reunido ordindria ou extraordindria convocada para esse fim, devendo ser aprovada no
prazo de até noventa dias contados do inicio do primeiro ano de cada biénio, prorrogaveis
por até trinta dias, mediante justificativa formal.

§22 — O Plano de Trabalho bienal devera conter, no minimo, as metas a serem alcangadas, o
cronograma de execuc¢ao das atividades e projetos previstos e os responsaveis por sua
implementagao.

§32 — 0O acompanhamento da execugao do Plano de Trabalho serd responsabilidade da Mesa
Diretora do Confoco-MG.

§42 — O Plano de Trabalho bienal podera ser revisado e ajustado, a qualquer tempo,
mediante deliberagao do Plenario, se necessario, para adequagao as demandas e contextos
supervenientes.

§52 — Excetua-se da regra prevista no §12 a primeira gestao do Confoco-MG, que devera
adequar os prazos para elaboragao e aprovagao do Plano de Trabalho bienal a contar da
data de aprovacao do Regimento Interno.

Art. 68 — Os documentos produzidos pelo Confoco-MG, especialmente aqueles destinados
ao publico externo, deverdo adotar linguagem cidadd, priorizando a clareza, objetividade e
acessibilidade, respeitando a diversidade sociocultural dos publicos a que se destinam, a fim
de garantir a plena compreensao das informacdes por toda sociedade.

§12 — A Secretaria Executiva apoiara tecnicamente os conselheiros na redacdo e revisao
desses materiais.

§22 — O Confoco-MG devera adotar guias e manuais de boas praticas de linguagem cidada
para orientar a producao de seus materiais.

Art. 69 — O Confoco-MG devera elaborar e divulgar, anualmente, relatério de atividades
com a descricdo das agOes realizadas pelo Conselho, suas comisses e grupos de trabalho,
com vistas a garantir a transparéncia de seus atos.

§12 — O relatédrio de atividades sera elaborado pelas comissdes e grupos de trabalho e
consolidado pela Mesa Diretora, devendo ser aprovado pelo Plenario do Conselho, em
reunido ordindria ou extraordindria convocada para esse fim, e divulgado no prazo maximo
de trinta dias contados do encerramento do respectivo exercicio.

§22 — No caso do relatério de atividades referente ao segundo ano do biénio, cuja
elaboragao coincida com o término da gestdao em exercicio, cabera a Mesa Diretora que



estiver em final de mandato a consolidacdo do relatério, devendo a nova composicao do
Plenario deliberar sobre sua aprovagao no prazo previsto no §1°.

CAPITULO VI — DISPOSICOES FINAIS

Art. 70 — A fungdo de conselheiro é de interesse publico relevante e nao sera remunerada.

Art. 71 — As eventuais despesas com deslocamento e didrias dos membros representantes das
0OSCs e Redes de Articulacido de 0OSCs, bem como dos convidados pelo Confoco-MG,
devidamente comprovadas, correrdo a conta de dotagGes orgcamentarias da Segov.

§12 — Os conselheiros deverdao apresentar a prestacdo de contas no prazo maximo de cinco
dias corridos, contados a partir da data de seu retorno a sede.

§22 — 0 ndo cumprimento da obrigacdo de prestar contas implicard a suspensdo da concessao
do beneficio, a qual somente sera restabelecida apds a regularizagao da inadimpléncia junto
a administracdo publica.

§32 — O descumprimento, por duas vezes, do prazo estabelecido para a apresentagao das
prestacdes de contas acarretard a perda definitiva da concessdo do beneficio durante todo o
mandato.

Art. 72 — As despesas dos membros representantes da administragdo publica correrdo a conta
de dotagdes orgamentarias das respectivas pastas.

Art. 73 — As informacdes relacionadas ao Conselho e suas deliberagées serdo disponibilizadas
no Portal Sigcon-MG - Maédulo Saida, no Portal dos Conselhos e em outros meios de
comunicagao oficial do Conselho.

Art. 74 — O presente Regimento Interno poder3 ser alterado por proposta subscrita aprovada
pela Plendria do Confoco-MG.

§12 — A aprovacao do Regimento Interno e de suas eventuais altera¢Ges dar-se-a por maioria
simples dos votos do Plenario.

§22 — Para deliberacdo em primeira chamada, sera exigido o quérum minimo de dois tercos
dos conselheiros com direito a voto.

§32 — N3o sendo alcangado o quérum previsto no paragrafo anterior, sera realizada segunda
chamada, cuja deliberacdo sera considerada valida com a presenca da maioria simples dos
conselheiros presentes.

Art. 75 — As alteragdes deste Regimento Interno deverdo ser submetidas a homologagdo da
Assessoria Juridica da Segov, a fim de assegurar o controle de legalidade e a conformidade



normativa, garantindo que as disposicbes aprovadas estejam em consondncia com a
legislagao vigente e com os principios que regem a atuag¢ao do Confoco-MG.

Art. 76 — Esse Regimento entra em vigor na data de sua publicagao no Diario Oficial do Estado.

Belo Horizonte, [data da aprovacao].



