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EDITAL SESP/SUASE N2 006/2016

CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELEGAO DE
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

O Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria de Estado de Seguranca
Publica (SESP), no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Lei Estadual 22.257
de 27 de julho de 2016 e considerando o disposto na Lei Federal n? 13.019, de 31 de
julho de 2014, torna publica a abertura de Edital de Chamamento Publico para
recebimento de propostas de Organiza¢des da Sociedade Civil (OSCs), conforme
descricdo no inciso |, do art.29, da Lei Federal n2 13.019, de 2014, Lei 8.069/90 (ECA) e
Lei n® 12.594/2012 (SINASE) visando a celebracdo de Termo de Colaboragdo.

1. DO OBIJETO

Selecionar a melhor proposta técnica e financeira apresentada pelas OSCs proponentes
para firmar Termo de Colaboragdo com a Secretaria de Estado de Seguranca Publica,
por meio da Subsecretaria de Atendimento as Medidas Socioeducativas, com o objetivo
propiciar a pratica da atividade fisica como suporte e orientagdo na formacdo dos
adolescentes em acautelamento provisério e em cumprimento de medida

socioeducativa de internagdo nas unidades do Estado de Minas Gerais.

2. DAS DISPOSICOES GERAIS

O recurso para custeio da politica de atendimento socioeducativo esta assegurado pela
Lei de Diretrizes Orgcamentdrias para 2016 (Lei n? 21.736, de 04 de agosto de 2015,
alterada pela Lei n2 21.969, de 14 de janeiro de 2016) através da dotacdo
1691.06.243.204.4582.0001.335043.01.0.10.1, cujo valor a ser utilizado na execuc¢ao da
presente parceria é de RS 2.301.696,47 (dois milhdes, trezentos e um mil, seiscentos e

noventa e seis reais e quarenta e sete centavos).

3. DA VIGENCIA
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O Termo de Colaboragdo a ser celebrado com a SESP/SUASE tera vigéncia de 12 (doze)

meses a contar da publicagdao do extrato de assinatura do Termo de Colaboragdo na
Imprensa Oficial de Minas Gerais, podendo ser prorrogado, por meio de Termo Aditivo,
conforme possibilidades previstas na Lei Federal n? 13.019, de 2014, suas alteragdes
posteriores, no regulamento estadual e conforme previsdo orcamentaria da SESP,
desde que o periodo total ndo ultrapasse 60 (sessenta) meses, considerando-se
eventuais prorrogagdes.
3.1 Integram o presente Edital, para todos os efeitos legais:

3.1.1 Anexo | — TERMO DE REFERENCIA.

3.1.2 Anexo Il — CRITERIOS PARA AVALIACAO DAS PROPOSTAS.

3.1.3 Anexo lll = PLANO DE TRABALHO.

3.1.4 Anexo IV — MEMORIA DE CALCULO.

3.1.5 AnexoV-MINUTA DO TERMO

3.1.6 Anexo VI- MODELOS DE DECLARAGOES.

4 DA INSCRICAO

4.1 Periodo de inscricdo: 30 (trinta) dias apds a publicacdo do extrato deste Edital na
Imprensa Oficial de Minas Gerais, nos sitios eletrénicos da SESP (http://seds.mg.gov.br)
e SIGCON (http://sigconsaida.mg.gov.br).

4.2 Local de inscricdo: Protocolo Central da Cidade Administrativa Presidente
Tancredo Neves, situado a Rodovia Papa Jodo Paulo Il, n2 4143, Prédio Gerais, 12
Andar, lado par, Serra Verde, Belo Horizonte — MG, CEP: 31.630-900.

4.3 Hordrio de inscricdo: de segunda a sexta-feira, de 08h as 17h (exceto feriados e
recessos).

4.4 A inscricdo da OSC interessada em participar deste Chamamento Publico para
Selecdo de OSCs dar-se-a por meio da entrega presencial da documentacdo elencada
nos itens 6 e 7 deste Edital, além do preenchimento dos requisitos elencados no artigo
33 da Lei n2 13.019/2014.

4.5 As OSCs inscritas receberdo numeracao especifica do setor de Protocolo Central

com a finalidade de absoluto zelo para a ndo identificacdo da candidata proponente.
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5 DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.2 Em consonancia com os principios da publicidade, da impessoalidade e da

isonomia, poderdo participar do Chamamento Publico para Selegao de OSCs todas

as entidades privadas sem fins lucrativos que se enquadrem na descri¢ao do artigo

24, § 2°, inciso |, da Lei Federal n? 13.019, de 2014, exceto aquelas que:

5.2.1 Nao estejam regularmente constituidas ou, se estrangeira, ndao esteja

autorizada a funcionar no territério nacional.

5.2.2 Estejam omissas no dever de prestar contas de parceria anteriormente

celebrada.

5.2.3 Tenham como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou

dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera

governamental na qual serd celebrado o Termo de Colaboragdo, estendendo-

se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes

em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

5.2.4 Tenham tido as contas rejeitadas pela administracdao publica nos ultimos 05

(cinco) anos, exceto se:

5.24.1

5.2.4.2
5.24.3

For sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os
débitos eventualmente imputados.

For reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao.

A apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso

com efeito suspensivo.

5.2.5 Tenham sido punidas com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que

durar a penalidade:

5.25.1

5.2.5.2

5.2.5.3

Suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a administracao.

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracdo publica.

Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com odrgdos e
entidades da esfera de governo da administracdo publica

sancionadora, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.
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5.2.5.4 Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico

ou celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a prdopria autoridade que aplicou a penalidade.
5.2.6 Possuam entre seus dirigentes pessoa:

5.2.6.1 Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos.

5.2.6.2 Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissao ou funcdao de confianga, enquanto durar a
inabilitacao.

5.2.6.3 Responsavel por atos de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei no 8.429, de 02 de

junho de 1992.

6 DA PROPOSTA TECNICA
6.1. A Proposta Técnica devera conter os seguintes itens:

6.1.1. Plano de Trabalho devidamente preenchido, conforme modelo constante do
Anexo IV, bem como em atendimento ao disposto no artigo 22 da Lei n2
13.019/2014.

6.1.2. Memodria de Calculo preenchida, conforme modelo constante no Anexo V.

6.2. Os documentos referentes a Proposta Técnica deverdo ser apresentados em
formato digital (PDF e XLS), entregues em meio fisico (CD ou DVD) e na forma
impressa, em 02 (duas) vias cada, sendo vedada qualquer informagao que possa
levar a identificagdao da OSC proponente.

6.3. E vedada a retificacdo da proposta técnica e da documentacdo para qualificacdo
juridica e o acréscimo de quaisquer documentos apds a protocolizacdo dos

envelopes.

7 DA DOCUMENTACAO DE INSCRICAO
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7.2 Para participar do concurso, a entidade interessada deverd apresentar as

documentagdes conforme item 6, contendo o elencado nos subitens 7.2 e 7.3.
7.3 Documentacdo para qualificacdo juridica:

7.3.1 Carteira de identidade do Presidente ou Diretor-Geral atual da OSC.

7.3.2 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do Presidente ou Diretor-Geral atual da OSC.

7.3.3 Comprovante de endereg¢o do Presidente ou Diretor-Geral atual da OSC.

7.3.4 Comprovante de endereco da sede referente aos 30 (trinta) dias da data de
apresentacdo do documento (em nome da OSC) ou atestado de
funcionamento.

7.3.5 Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
copia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes ou, tratando-se de
sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial.

7.3.6 Ata de elei¢ao do quadro dirigente atual da OSC.

7.3.7 Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) da Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) de cada um deles.

7.3.8 Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

7.3.9 Certiddo de regularidade perante o FGTS.

7.3.10 Certidao de regularidade perante o INSS.

7.3.11 Certiddo de regularidade perante a Fazenda Estadual.

7.3.12 Certidao de regularidade perante a Fazenda Municipal.

7.3.13 Certiddo de regularidade perante a Justica do Trabalho.

7.3.14 Declaracdo de isencdo de Imposto de Renda (IR), balango patrimonial e

demonstrativo dos resultados financeiros do ultimo exercicio da OSC.

7.3.15 Declaracdo de inexisténcia de impedimento de contratar ou celebrar

contratos e parcerias com a Administracdo Publica por meio da
apresentacdo de:
7.3.15.1 Regularidade no Cadastro Informativo de Inadimpléncia em

relacdo a Administracdo Publica do Estado de Minas (CADIN-MG).
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7.3.16

7.3.17

7.3.18

7.3.15.2 Regularidade quanto a prestacdo de contas de recursos
anteriormente recebidos do Estado de Minas Gerais por meio de
auséncia de registro de inadimpléncia no Sistema Integrado da
Administracdao Financeira (SIAFI-MG).

7.3.15.3 Auséncia de registro no Cadastro de Fornecedores Impedidos de
Licitar e Contratar com a Administracao Publica Estadual (CAFIMP)
demonstrando auséncia de san¢des de suspensdo ou inidoneidade
de participacdo em licitagcdo e contratagdes e chamamentos.

7.3.15.4 Auséncia de registro no Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins
Lucrativos Impedidas (CEPIM) demonstrando auséncia de
declaragdao de inidoneidade de participagdo em chamamento no
Governo Federal.

Declaragdao da OSC candidata de que ndo possui em seu quadro de pessoal

trabalhador menor de 18 (dezoito) anos em labor noturno, perigoso ou

insalubre, e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer atividade, salvo na

condicdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze anos), nos termos do inciso

XXXIII do art. 72 da Constituicdo da Republica de 1988, conforme modelo

apresentado no Anexo VI.

Apresentacdo do Estatuto e/ou regimento interno para comprovagao:

7.3.17.1 Dos objetivos de cunho social e relevancia publica das atividades
da entidade.

7.3.17.2 Da utilizagcdo das Normas Brasileiras de Contabilidade e principios
da contabilidade na escrituracao.

7.3.17.3 Da garantia de transferéncia do respectivo patriménio liquido da
entidade, em caso de dissolucdo, a outra pessoa juridica de igual
natureza e preferencialmente mesmo objeto social.

Certiddo Regular no Cadastro Geral de Convenentes (CAGEC).

7.4 Documentacdo para qualificacdo técnica:

7.4.1 Para fins de comprovacdo da experiéncia da entidade, serdo aceitos:
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7.4.1.1 Instrumentos firmados com 6rgdos e entidades da Administracao

Publica, cooperacdo internacional, empresas ou com outras OSCs,
cujo objeto seja similar ao do instrumento a ser celebrado.

7.4.1.2 Relatdrio de atividades desenvolvidas.

7.4.1.3 Noticias veiculadas na midia em diferentes suportes sobre
atividades desenvolvidas.

7.4.1.4 PublicacOes e pesquisas realizadas ou outras formas de producdo de
conhecimento.

7.4.1.5 Declaragbes de experiéncia prévia emitidas por redes, OSCs,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de
politicas publicas e membros de érgdos publicos ou universidades.

7.4.1.6 Declaracdo, sob as penas da lei, firmada pelo dirigente maximo da
0OSC, juntamente com o Presidente do Conselho Fiscal ou
equivalente da Organizacdo, acerca da experiéncia prévia e a
capacidade técnica e operacional da OSC, acompanhada de relatério
das atividades por ela ja desenvolvidas.

7.4.1.7 Prémios locais ou internacionais recebidos pela OSC.

7.4.1.8 Atestados de capacidade técnica emitidos por redes, OSCs,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos de
politicas publicas e membros de érgaos publicos ou universidades.

7.4.1.9 Comprovagdo curricular e documental da capacidade técnica dos
profissionais responsaveis pela execu¢do do objeto ou do quadro de
pessoal do proponente que ficara diretamente envolvido na
consecucao do ajuste.

7.4.1.10 A estrutura fisica do proponente e a disponibilizacdo de

equipamentos e materiais necessarios ao cumprimento do objeto.
7.4.1.11 Quaisquer documentos que comprovem experiéncia prévia,
capacidade técnica e operacional.
7.5 Observacoes:
7.5.1 Todos os documentos para qualificacdo juridica deverdo ter validade até a

data de apresentacdo da proposta, de acordo com os respectivos prazos de
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validade estipulados pelo Orgdo emissor, e aqueles que n3o explicitarem o
prazo de validade serdo considerados validos por 90 (noventa) dias, a contar
da data de sua emissao.

7.5.2 Os documentos deverdo ser apresentados por meio de cépias, na forma da
lei e perfeitamente legivel, devendo os originais serem mostrados a
Comissao Julgadora para que um dos membros possa conferir a cépia com o
documento original. A ndo demonstracdao do original desclassificara a OSC
proponente.

7.5.3 Para comprovag¢ao da execug¢ao e regularidade a que se refere o item
7 .3.1 supra, serdo aceitos: a copia da publicacdo do extrato da aprovacao da
prestacdo de contas pelo 6rgdo competente ou o atestado emitido pela
pessoa juridica de direito publico ou privado competente expondo que o
objeto da parceria foi executado de forma satisfatéria e em conformidade
com os termos acordados.

7.5.4 Ao encaminhar a proposta, a OSC se compromete com a sua autoria e com a

veracidade e autenticidade de todas as informacdes prestadas.

8 DA ENTREGA DOS ENVELOPES

8.2

8.3

A OSC proponente devera, ao se candidatar, apresentar 02 (dois) envelopes
separados e lacrados, de conteudos diferentes, na forma descrita nos itens que
seguem:

8.2.1 O ENVELOPE | (PROPOSTA TECNICA) deverad conter todos os documentos
elencados no item 06 deste Edital.

8.2.2 O ENVELOPE Il (DOCUMENTAGCAO PARA QUALIFICACAO JURIDICA E
TECNICA) deverd conter todos os documentos elencados no item 07 deste
Edital.

Nos documentos constantes e na parte externa do ENVELOPE | (PROPOSTA

TECNICA) e ENVELOPE Il (DOCUMENTACAO PARA QUALIFICACAO JURIDICA E

TECNICA), NAO poderdo constar quaisquer formas de identificagdo da OSC

proponente, tais como: sua razdo social, CNPJ, endereco, telefone, fax, simbolos,
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logotipos, timbre ou qualquer outro sinal que possibilite o reconhecimento. A nao
observancia desta regra implicara a sumdria desclassificacdo da proponente.
Os envelopes deverdo indicar, em sua parte externa e frontal, os seguintes dizeres:
ENVELOPE N2 01 — PROPOSTA TECNICA

CHAMAMENTO PULICO SESP/SUASE N2 006/2016

SUBSECRETARIA DE ATENDIMENTO AS MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA

COMISSAO JULGADORA

AOS CUIDADOS DA SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DAS MEDIDAS DE PRIVACAO
DE LIBERDADE — REF.: Eixo Esporte

ENVELOPE N2 02 - DOCUMENTAGAO PARA QUALIFICACAO JURIDICA E TECNICA
CHAMAMENTO PULICO SESP/SUASE N2 006/2016

SUBSECRETARIA DE ATENDIMENTO AS MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA

COMISSAO JULGADORA

AOS CUIDADOS DA SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DAS MEDIDAS DE PRIVACAO
DE LIBERDADE — REF.: Eixo Esporte

A SESP nao se responsabilizara por envelopes entregues em local, dia e horario
distintos daqueles indicados e definidos no item 04 desse Edital.

Caso a documentacdo entregue ndao atenda ao disposto nesse Edital, esta ficara
disponivel na Diretoria de Gestao de Parcerias da SUASE para recolhimento da
entidade responsavel, por 10 (dez) dias uteis, a serem contados a partir do
encerramento da sessdo publica de abertura do Envelope |, nos termos do item 9.3

deste Edital. Findo este prazo, a referida documentacao serd descartada.

9 DA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.2 Os documentos protocolizados serdo encaminhados a Comissdao de Selecao

para analise e julgamento.
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9.3 A Comissdo de que trata o item 9.1 serd criada por ato prdprio da autoridade

maxima competente da SESP.

9.4 A Comissdo de Selecdo procederda a abertura dos envelopes contendo a
Proposta Técnica (ENVELOPE | — PROPOSTA TECNICA) em sessdo publica, para
conhecimento de quantas pessoas possam interessar, no dia util imediatamente
seguinte ao prazo final de entrega das propostas, conforme item 4.1 deste Edital, em
hordrio e local a serem divulgados nos enderecos eletronicos da SESP e SEGOV.

9.4. A Comissao de Sele¢do lavrara ata circunstanciada da sessdao publica de
abertura dos envelopes, assinada pelos seus membros e pelos presentes. Todos os
documentos e propostas do ENVELOPE | serdo rubricados pela Comissdo de Selecdo e
pelos representantes das proponentes presentes a sessao, facultada a designacao de
um deles para representar todas as proponentes.

95. A Comissdo de Selecio terd o prazo de 10 (dez)
dias uteis, prorrogavel por igual periodo, uma Unica vez, a contar do primeiro dia util
subsequente a sessdao publica de abertura dos envelopes contendo a Proposta
Técnica, para julgar as propostas com base nos subitens 1.1, 1.2, 1.3, 2.1 e 2.2 do
Quadro Geral de Critérios do Anexo Il deste Edital e classifica-las de acordo com a
pontuacdo obtida.

9.6. A andlise e o julgamento das Propostas Técnicas serdo realizados sobre o
conjunto das propostas apresentadas e obedecerdao aos parametros estabelecidos no
item 05 (cinco) supra, bem como aos critérios expostos no Anexo |l deste Edital, de
forma a zelar pela sele¢dao da proposta mais vantajosa para a Administracao Publica.
9.7. E vedada, na andlise e julgamento das propostas, a utilizacdo de qualquer
elemento, critério ou fator sigiloso, secreto, pessoal ou reservado que possa, ainda
gue indiretamente, elidir o principio da igualdade entre os proponentes.

9.8. No dia util imediatamente seguinte ao fim do prazo estabelecido pelo item 9.5, a
Comissdo de Selecdo deverd divulgar a classificacdo preliminar das propostas, a titulo
de resultado parcial, nos sitios eletrénicos da SESP (http://seds.mg.gov.br) e SIGCON
(http://sigconsaida.mg.gov.br), sendo que as candidaturas ranqueadas serdo
identificadas apenas pelas numeracgGes especificas recebidas no setor de Protocolo

Central da Cidade Administrativa, atribuidas no momento da inscricdo das propostas.
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9.9. Junto a divulgacdo da classificacdo preliminar, a Comissdo de Selecdo informara

data, hordrio e local de nova sessdao publica em que procederd a abertura dos
envelopes contendo a Documentacdo para Qualificacdo Juridica e Técnica
(ENVELOPE Il — DOCUMENTAGAO PARA QUALIFICAGAO JURIDICA E TECNICA), a ser
divulgada nos enderecos eletronicos da SESP e SEGOV.

9.10. Na sessdo publica de abertura do ENVELOPE Il - DOCUMENTACAO PARA
QUALIFICACAO JURIDICA E TECNICA, a Comissdo de Selec3o abrird os envelopes de
todas as entidades participantes do concurso, na ordem de classificagdo preliminar.
9.11. A Comissdo de Selec¢do lavrara ata circunstanciada da sessado publica de abertura
dos envelopes, assinada pelos seus membros e pelos presentes. Todos os
documentos e propostas serdo rubricados pela Comissdao de Sele¢ao e pelos
representantes das proponentes presentes a sessdo, facultada a designacdo de um
deles para representar todas as proponentes.

9.12. A Comissdo de Selecdo terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogavel por
igual periodo, uma Unica vez, a contar do primeiro dia util subsequente a sessdo
publica de abertura dos envelopes contendo os Documentos para Qualificacdo
Juridica e Técnica (ENVELOPE I — DOCUMENTACAO PARA QUALIFICACAO JURIDICA
E TECNICA), para decidir quanto a classificacdo final do Chamamento Publico para
Selecdo de OSC.

9.13. A classificacdo final serd obtida por meio da soma da pontuacgao divulgada na
classificacdo preliminar com os pontos obtidos por cada entidade a partir da aplicacdo
dos critérios especificados nos itens 1 e 2 do Quadro Geral de Critérios constantes do
Anexo Il deste edital.

9.14. Sera considerada vencedora deste Chamamento Publico, a OSC que obtiver a
maior pontuacdo final, conforme os critérios estabelecidos neste Edital.

9.15. No dia atil imediatamente seguinte ao fim do prazo estabelecido pelo item
9.12, a Comissdo de Selecdo devera divulgar a classificacdo final das propostas nos
sitios eletroénicos da SESP (http://seds.mg.gov.br) e SIGCON
(http://sigconsaida.mg.gov.br), de modo que as candidaturas ranqueadas serdo

identificadas pelo nome e CNPJ das entidades.
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9.16. Em caso de empate entre duas ou mais OSCS, serd utilizado como critério de

desempate a maior pontuac¢do obtida no Item 1.1 do Quadro Geral de Critérios (vide
Anexo Il — Critérios para avaliacdo das propostas). Persistindo o empate, serd
considerada vencedora a concorrente que obtiver maior pontuagdo média do
resultado obtido no subitem 1.2 do Quadro Geral de Critérios. Persistindo o
empate, serd considerada vencedora a concorrente que obtiver maior
pontuacdo média do resultado obtido no subitem 2.1 do Quadro Geral de
Critérios. Persistindo, ainda, o empate, sera utilizado como quarto e ultimo
critério de desempate o maior custo percentual vinculado a execugdo da politica
socioeducativa de Privagdo de Liberdade em relagdo ao valor total da proposta.

9.17. Qualquer irregularidade nos Documentos para Qualificacdo Juridica e/ou
Técnica elencados no item 7.2 deste edital sera condicdo suficiente para eliminar a
entidade deste Chamamento Publico.

9.18. A manifestacdo da Comissdo de Selecdo em casos de desclassificacdo de alguma
proponente ou desconsideracdo de algum documento, bem como a decisdao do
dirigente maximo da SESP sobre eventual recurso interposto, deverao ser
fundamentadas com os motivos que ensejaram as suas decisdes.

9.19. Apds a andlise, julgamento das propostas e divulgacdo do resultado final deste
Chamamento Publico para Selecdo de OSC na Imprensa Oficial de Minas Gerais e nos
sitios eletrénicos da SESP (http://seds.mg.gov.br) e SIGCON
(http://sigconsaida.mg.gov.br) as propostas encaminhadas serdo paginadas e juntadas
aos autos do procedimento seletivo e serdo arquivados na Subsecretaria de

Atendimento as Medidas Socioeducativas.

10 - DOS RECURSOS

10.1. No momento da divulgacdo da classificacdo final das entidades (item 9.15 do
Edital), a SESP abrira prazo de 05 (cinco) dias uUteis para interposicdo de recursos,
contados a partir do primeiro dia util imediatamente subsequente ao da ultima
publicacao.

10.2. Os recursos deverdo ser protocolizados no setor de Protocolo Central da Cidade

Administrativa Presidente Tancredo Neves, situada a Rodovia Papa Jodo Paulo II, n?
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4143, Prédio Gerais, 12 Andar, lado par, Serra Verde, Belo Horizonte — MG, CEP:

31.630-900, das 08h as 17h, dirigidos ao Dirigente Maximo da SESP da seguinte forma:

RECURSO

CHAMAMENTO PULICO (SESP/SUASE) N2 006/2016
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGCA PUBLICA
AO DIRIGENTE MAXIMO

10.3. Interposto o recurso contra o resultado final, o mesmo serd comunicado as
proponentes classificadas, que poderado sobre ele se manifestar no prazo de 05 (cinco)
dias uteis.

10.4. O Dirigente Maximo da SESP tera prazo de 05 (cinco) dias Uteis para analisar os
recursos, contados a partir do primeiro dia atil imediatamente subsequente ao
término do prazo de manifestacdo das proponentes classificadas nos termos do
item 9.16 deste edital, podendo solicitar pareceres a Comissdo de Selecdo e/ou a
Assessoria Juridica, devendo a SESP publicar a decisdo motivada em seu sitio
eletrénico, bem como no sitio eletronico da SEGOV.

10.5. A SESP publicara o resultado definitivo do Chamamento Publico para Selecao de
0OSC na Imprensa Oficial de Minas Gerais, em seu sitio eletronico, no sitio eletrénico
da SEGOV e ainda em jornal de grande circulagao.

10.6. Da decisdao final do Dirigente Mdaximo da SESP ndo caberd, na esfera

administrativa, outro pedido de recurso.

11 - DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNAGAO DO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO

11.1 Os pedidos de esclarecimentos deverdo ser, obrigatoriamente, formalizados por
escrito e devidamente protocolizados no setor de Protocolo Central da Cidade
Administrativa Presidente Tancredo Neves, situada a Rodovia Papa Jodo Paulo II, n2?
4143, Prédio Gerais, 12 Andar, lado par, Serra Verde, Belo Horizonte — MG, CEP:
31.630-900, das 08h as 17h, dirigidos a Subsecretaria de Atendimento as Medidas

Socioeducativas - SUASE, da seguinte forma:
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PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

CHAMAMENTO PULICO SESP/SUASE N2 006/2016

SUBSECRETARIA DE ATENDIMENTO AS MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA - SESP

11.2. Nos pedidos de esclarecimentos encaminhados, os interessados ndo poderdo se
identificar com vistas a preservar a impessoalidade do Chamamento Publico para
Sele¢do de OSC.

11.3. Os pedidos de esclarecimentos serdo respondidos pela Subsecretaria de
Atendimento as Medidas Socioeducativas, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados
a partir do primeiro dia util subsequente a data em que o pedido for protocolado e
deverdo ser publicados no sitio eletrénico da SESP e da SEGOV.

11.4. Somente poderdo ser solicitados esclarecimentos até 07 (sete) dias Uteis antes
da data fixada para o enceramento do periodo de inscricbes. Todas as duvidas
encaminhadas, bem como suas respectivas respostas permanecerdo disponibilizadas
nos sitios eletrénicos da SESP e SEGOV até a data da divulgacdo da classificacdo final.
11.5. Qualquer cidadao, inclusive as entidades participantes deste Chamamento
Publico para Selecao de OSC, poderd impugnar o presente edital, até, no maximo, 07
(sete) dias uteis antes da data fixada para o enceramento do periodo de inscri¢des.
11.6. As impugnacbGes deverdo ser obrigatoriamente, formalizadas por escrito,
devidamente assinadas e protocolizadas no setor de Protocolo Central da Cidade
Administrativa Presidente Tancredo Neves, situada a Rodovia Papa Jodo Paulo I, n2
4143, Prédio Gerais, 12 Andar, lado par, Serra Verde, Belo Horizonte — MG, CEP:
31.630-900, das 08h as 17h, dirigidos ao Dirigente Maximo da SESP, da seguinte

forma:

IMPUGNAGCAO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO
CHAMAMENTO PULICO SESP/SUASE N2 006/2016
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA
AO DIRIGENTE MAXIMO
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11.7. A apresentacdo de proposta pela entidade implicard sua aceitacdo tacita dos
termos deste edital.

11.8. O Dirigente Mdaximo da SESP decidira, em até 05 (cinco) dias uteis, contados a
partir do primeiro dia util subsequente a data em que a impugnacao for protocolada,
acerca das impugnacdes porventura recebidas, podendo solicitar parecer a Assessoria
Juridica.

11.9. Acolhida a peticdo contra o ato convocatdério, a decisdo sera comunicada a
todos os interessados por meio de publicacdo no sitio eletrénico da SESP e SEGOV.
11.10. Qualquer modificacdao neste Edital exige divulgacao pelo mesmo instrumento
de publicacdo em que se deu o texto original.

11.11. Caso haja qualquer necessidade de modificacdo deste Edital, a SESP fara a
devida avaliacdo e fundamentacdo e, havendo prejuizo para a elaboracdo da

proposta, empreendera a reabertura do prazo inicialmente estabelecido.

12 — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A SESP realizard, no dia, horario e local indicados em seu sitio eletrénico sessdo
publica de esclarecimentos de eventuais duvidas acerca dos procedimentos para
participacdo deste Concurso.

12.2. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos
complementares, avisos, comunicados e convocagoes, relativos a este concurso, que
vierem a ser divulgados no endereco:

12.3. No caso da ndo apresenta¢cdo de nenhuma proposta até a data que pde termo
ao periodo de inscri¢cdes, a Secretaria de Estado de Seguranca Publica poderd, sem
prejuizo para a Administracdo Publica Estadual, celebrar Termo de Colaboracao
diretamente com OSC determinada, desde que mantidas todas as condigOes
estabelecidas neste Edital.

12.4. Caso todos os proponentes forem julgados como inabilitados ou todas as

propostas forem desclassificadas, a Secretaria de Estado de Seguranca Publica podera
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fixar aos concorrentes o prazo de 08 (oito) dias Uteis para a apresentacdo de nova

proposta e documentacgao.

12.5. O Plano de Trabalho e a Memodria de Célculo apresentados pela OSC vencedora
deste certame poderdo ser revistos pela SESP/SUASE, em parceria com a OSC, quando
da celebracdo do Termo de Colaboracdo, de acordo com o interesse publico e
desde que preservados os aspectos que norteiam este Chamamento Publico.

12.6. E facultado a Comissdo de Selecdo, a Subsecretaria de Atendimento as Medidas
Socioeducativas ou ao Dirigente Mdaximo da SESP, em qualquer fase deste
Chamamento Publico para Selecdo de OSC, promover diligéncias destinadas a
esclarecer ou complementar a instrucao deste processo seletivo.

12.7. E vedada a Administracdo Publica Estadual celebrar Termo de Colaboracdo com
pretericdo da ordem de classificacdo das propostas ou com terceiros estranhos ao
procedimento, sob pena de nulidade.

12.8. O resultado final deste concurso com a decisdo da proposta vencedora,
bem como da classificagdo das propostas, nao vincula a celebracdo do Termo de
Colaboracdo com a Administracdo Publica Estadual, conforme interesse publico
devidamente fundamentado.

12.9. E assegurado ao Estado de Minas Gerais, por intermédio da SESP, o direito de,
no interesse da Administracdo Publica Estadual, anular ou revogar, a qualquer
tempo, no todo ou em parte, o presente Chamamento Publico para Sele¢ao de OSC,
fundamentando a decisdo e dando ciéncia as proponentes.

12.10. As proponentes assumem todos o0s custos relativos a preparagao e
apresentacdo de suas propostas e o Estado de Minas Gerais, por intermédio da SESP,
ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado deste Chamamento.

12.11. As proponentes sdo responsaveis legais pela veracidade das informacdes e dos
documentos apresentados.

12.12. Apds a divulgacdo do resultado final do Chamamento Publico, a OSC
selecionada sera convocada pela SESP/SUASE para, no prazo de 02 (dois) dias uteis
subsequentes a convocacdo, se apresentar na Cidade Administrativa Presidente

Tancredo Neves, situada a Rodovia Papa Jodo Paulo Il, n? 4.143, Prédio Gerais, 12
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Andar, lado par, Serra Verde, Belo Horizonte — MG, CEP: 31.630-900, das 09h as 16h,

visando a celebragdo do Termo de Parceria. O ndo comparecimento podera
implicar a convocacao da classificada em segundo lugar para fazé-lo em igual prazo e
assim, sucessivamente.

12.13. O Chamamento Publico definido neste Edital terd validade de 01 (um) ano,
prorrogavel por igual periodo, contado a partir da publicacdo de seu resultado na
Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais.

12.14. Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pelo Dirigente Maximo da SESP.
12.15. Fica eleito o foro da Cidade de Belo Horizonte para dirimir quaisquer duvidas e
guestdes decorrentes do presente EDITAL, com exclusdo de qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

Belo Horizonte, 13 de dezembro de 2016

Sérgio Barboza Menezes
Secretario de Estado de Seguranga Publica
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1. Introdugao

Este documento visa orientar as entidades participantes do certame na
elaboracdo de suas propostas técnicas, apresentando as diretrizes gerais para a
execuc¢ao da politica publica em questdo. A partir da legislagdo vigente, este Termo de
Referéncia tem como objetivo contextualizar o escopo do projeto diante das
caracteristicas de oferta da pratica esportiva no ambito da politica de atendimento das
medidas socioeducativas. Para tanto, formula um conteddo metodoldgico capaz de
integrar as necessidades dos atores envolvidos e esclarece quanto aos objetivos,
metodologias e procedimentos operacionais a serem observados na estruturagao fisica

e operacional atinentes ao desenvolvimento do projeto.

2. Concepgao da Politica
2.1. Contexto e Caracteristicas

O Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA preconiza em seu artigo 124, XII,
que é direito do adolescente privado de liberdade realizar atividades culturais,
esportivas e de lazer. Demais disso, o esporte, cultura e lazer sdo um dos eixos da
medida socioeducativa estipulado pelo SINASE — Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo, que tem como diretriz a consolidagdo de parcerias para o
desenvolvimento e oferta de programas esportivos como instrumento de inclusdo
social, respeitados os interesses e aptiddes individuais.

A pratica das atividades esportivas possibilita o desenvolvimento fisico dos
adolescentes e trabalha, dentre as diversas questdes, a disciplina, as regras, a
competividade, as emocdes, o respeito, a responsabilidade e a convivéncia em grupo.

E desejavel que sejam desenvolvidas diversas modalidades esportivas, tais como:
basquetebol, futsal, handebol, voleibol, judd, natacdo, peteca e capoeira, bem como
atividades recreativas e intelectuais, como a dama e o xadrez.

As oficinas de esporte devem estar intimamente ligadas as oficinas e atividades
de saude, uma vez que ha diversos assuntos em comum, como, por exemplo,

alimentacdo saudavel, riscos do sedentarismo, prejuizos do uso de drogas, etc. Essa
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articulacdo deve ser feita pela equipe técnica e pelos executores da atividade, em

conjunto com equipes da saude.

Dessa forma, busca-se através do eixo exporte cooperar na formacdo de
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas, na promogao e
desenvolvimento de habilidades.

PUBLICO ALVO: Adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de
Internacdo e Internacdo Provisoria.

OBIJETIVOS:

. Proporcionar a pratica de atividade fisica como suporte e orientacdo na

formacdo dos adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa;

. Refletir com os adolescentes sobre os beneficios da pratica de atividades fisicas;
. Trabalhar a cidadania e integracao social;
. Trabalhar o cumprimento de regras, respeito e convivéncia através das

atividades esportivas;

3. Recursos Humanos

A OSC selecionada sera a responsavel pela contrata¢do de pessoal, sendo que os
profissionais serao selecionados para a realiza¢do das oficinas esportivas, devendo, para
tanto, possuir licenciatura e/ou bacharelado em Educacdo Fisica e possuir conhecimento
geral em esportes, saude e atividades ludicas.

O quadro de profissionais ofertados pela OSC devera ser suficiente para prestar
atendimento a cerca de 1500 (um mil e quinhentos) adolescentes, nas 22 (vinte e duas)
Unidades de internacdo e 04 (quatro) Unidades de internacdo provisoria do Estado de
Minas Gerais, assim divididas:

e (09 Unidades localizadas em Belo Horizonte: Centro de Atendimento ao
Adolescente (CEAD); Centro de Internacdo Provisoria Dom Bosco (CEIP-DB);
Centro de Internacdo Proviséria Sao Benedito (CEIP-SB); Centro Socioeducativo
Horto (CSE-Horto); Centro Socioeducativo Andradas (CAS); Centro
Socioeducativo Santa Clara (CSESC); Centro Socioeducativo Santa Helena
(CSESH); Centro Socioeducativo Santa Terezinha (CSEST) e Centro de Reeducacao

Social Sdo Jerénimo (CRSSJ);
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e 01 Unidade localizada em Justindpolis/Ribeirdo das Neves: Centro
Socioeducativo Justindpolis (CSEJU);

e 02 Unidades em Sete Lagoas: Centro Socioeducativo Sete Lagoas (CSESL) e
Centro de Internagdo Provisdria Sete Lagoas (CEIP-SL);

e 01 Unidade em Governador Valadares: Centro Socioeducativo S3o Francisco de
Assis (CSESFA).

e 01 Unidade em Juiz de Fora: Centro Socioeducativo Juiz de Fora (CSEJF);

e 01 Unidade em Tedfilo Otoni: Centro Socioeducativo Sdo Cosme (CSESCO)

e 01 Unidade em Divindpolis: Centro Socioeducativo Divindpolis (CSEDV);

e 01 Unidade em Pirapora: Centro Socioeducativo de Adolescentes de Pirapora
(CESEP);

e 01 Unidade em Patos de Minas: Centro de Internacdo Provisdria Patos de Minas
(CEIPPM);

e 01 Unidade em Montes Claros: Centro Socioeducativo Nossa Senhora Aparecida
(CSENSA);

e 01 Unidade em Uberlandia: Centro Socioeducativo Uberlandia (CSEU);

e 01 Unidade em Uberaba: Centro Socioeducativo Uberaba (CSEUR);

e 01 Unidade em Unai: Centro Socioeducativo Unai (CSEUN);

e 01 Unidade em lpatinga: Centro Socioeducativo Ipatinga (CSEIP);

e 01 Unidade em Tupaciguara: Centro Socioeducativo Tupaciguara (CSET);

e 01 Unidade em Patrocinio: Centro de Integracdao e Apoio ao Adolescente de
Patrocinio (CIAAP);

e 01 Unidade em Passos: Centro Socioeducativo Passos (CSEPS).

4. Desenvolvimento do Projeto
A cada més, devera ser escolhida uma modalidade esportiva principal a ser
trabalhada em todas as Unidades. Caso ndo seja possivel por algum motivo, os
professores terdo uma segunda ou terceira op¢ao, iguais para todas as unidades.
Importante destacar que o professor devera desenvolver junto aos adolescentes
as regras, parte técnica, tatica e posicionamento de cada modalidade praticada. Cabe

ainda, garantir um trabalho de alongamento e aquecimento em todas as aulas/oficinas.
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Também sera de grande valia trabalhar a conscientizacdo da importancia da pratica de

atividade fisica para a saude.

O profissional deverd entregar até o 32 dia uUtil do més subsequente relatério
mensal constando o que foi trabalhado, quantificar e qualificar a participacdao dos
adolescentes em cada oficina, citar pontos que foram positivos e negativos, caso tenha.
Esse planejamento devera ser enviado com antecedéncia para as unidades, para que
todos fiquem cientes do trabalho que serd executado pelo professor durante o més. O
referido documento também devera ser enviado para a Diretoria de Formacgao
Educacional e Profissional-DFP até o 52 dia util para acompanhamento. Deverd ainda ser
disponibilizada, além da jornada normal, carga horaria mensal minima de 04 (quatro)
horas para a participacao do profissional juntos aos estudos de caso da Unidade.

4.1. Formatagdo e Contetido das Atividades

As atividades serdao desenvolvidas em cada unidade de acordo com a carga
hordria especifica definida no termo de parceria e os seguintes termos:

. Realizar praticas esportivas pelo menos nas modalidades de futsal, handebol,
basquetebol, voleibol, peteca, ténis de mesa, xadrez, badminton e slackline, dentre
outras e trabalhar com os adolescentes as regras das diferentes modalidades esportivas,
a importancia do trabalho em equipe, a disciplina e outras a¢des associadas ao esporte;
. AvaliacGes fisicas: Cada professor deverd realizar, trimestralmente, avaliacdes
fisicas com todos os adolescentes da Unidade que sdao atendidos pelo projeto de
esporte. Essa avaliacdo deverd ser realizada em parceria com a equipe de saude da
Unidade. Apds a avaliacdao serd necessario dar um retorno sobre o resultado para cada
adolescente;

. Oficinas tematicas: Cada professor devera desenvolver, trimestralmente, oficinas
tematicas que articulem o esporte a outros temas, tais como, beneficios do esporte,
saude, uso de drogas, obesidade, lazer, jogos, profissionalizacao, adolescéncia, cultura,
dentre outros;

o Atividades externas: Cada professor deverd promover 02 (duas) atividades
externas por ano nas cidades atendidas pelo projeto. Essas atividades deverdo ser
propostas pelo professor, e organizada, juntamente com a direcdo da unidade, para

melhor definir datas, horario e local;
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] Promover 1 (um) campeonato interno nas unidades, envolvendo, pelo menos, 03

(trés) modalidades diferentes e informar a DFP/SUASE com 15 (quinze) dias de
antecedéncia para acompanhamento;

J Realizar Olimpiada Esportiva Estadual anual para todas as Unidades do Estado;

J Realizar o acompanhamento metodolégico e técnico da pratica esportiva
orientada nas unidades do Estado de Minas Gerais;

. Informar as Unidades sobre os eventos esportivos e locais de pratica de esportes
para encaminhamento de adolescentes nas cidades atendidas pelo projeto, articulando
agcOes em conjunto sempre que possivel;

J Enviar a DFP/SUASE mensalmente relatério de cumprimento do objeto e de
acompanhamento metodolégico e técnico com a descri¢cdo da execucao;

J Realizar visitas para acompanhamento nas unidades do interior do Estado e
encaminhar planilha e/ou relatério de acompanhamento para a DFP/SUASE;

J Realizar reunides bimestrais com a DFP/SUASE para avaliacdo e
acompanhamento da execugao do projeto;

J Adquirir o material esportivo necessario para o desenvolvimento das atividades
esportivas orientadas previstas;

J Realizar capacitacdes metodoldgicas de todos os professores do Projeto;

) Substituir professores no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da
interrupcado do servico por forca de rescisdo contratual;

) Enviar a DFP/SUASE e Diretores das Unidades programacdo de férias de
professores para acompanhamento;

) Enviar a DFP/SUASE e Diretores das Unidades planejamento trimestral de

atividades até o 52 dia Util do més;

5. Objetivo do instrumento

O Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA preconiza em seu artigo 124, XiII,
que é direito do adolescente privado de liberdade realizar atividades culturais,
esportivas e de lazer.

Demais disso, o esporte, cultura e lazer sdo um dos eixos da medida
socioeducativa estipulado pelo SINASE - Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo, que tem como diretriz a consolidacdo de parcerias para o
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desenvolvimento e oferta de programas esportivos como instrumento de inclusdo
social, respeitados os interesses e aptiddes individuais.

A realizagao de atividade esportiva proporciona ao adolescente o ensinamento de
valores como lideranga, tolerancia, disciplina, dentre outros, que sdao fundamentais no
processo socioeducativo. Dessa forma, a oferta de atividades esportivas, com esteio nas
diretrizes tracadas tem como intuito cooperar na formacdo de adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas, a fim de promover oportunidade para o
desenvolvimento de tais habilidades.

Assim, a SESP/SUASE, através de presente instrumento celebrado com o terceiro
setor, tem como objetivo propiciar a pratica da atividade fisica como suporte e
orientacdo na formacdo dos adolescentes em acautelamento provisério e em
cumprimento de medida socioeducativa de internagao nas unidades do Estado de Minas
Gerais.

6. Escopo

A parceria tem como funcdo a potencializacdo da gestdo do recurso publico,
dando mais operacionalidade a maquina administrativa do Estado, objetivando viabilizar
uma execucao com mais flexibilidade e funcionalidade.

Para realizar a execucdo do presente Termo em parceria com a SESP/SUASE,
haverd o compartilhamento das competéncias atinentes a execucdo desta politica,
restando bem definido o papel de cada ator neste processo.

6.1. Competéncias da OSC:

a) Para subsidiar o OEP, a OSC devera apresentar, definir periodicidade no decreto
e vinculd-lo as reunides da comissdao de monitoramento, Relatério de Execugdo do
Objeto e Relatério de Execucdo Financeira, elaborados conforme modelos
disponibilizados no sitio eletrénico da SEGOV, contendo:

|- comparativo entre as metas propostas e os resultados alcancados, acompanhado de
justificativas para todos os resultados ndo alcancados e propostas de acdo para
superacao dos problemas enfrentados;

Il- demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execug¢do, em regime de
caixa e em regime de competéncia; e

Ill- comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria.

b) Prestar contas ao OEP, ao término de cada exercicio e no encerramento da
vigéncia do Termo de Colaboracdo, sobre a totalidade das operacdes patrimoniais e

resultados da entidade, conforme legislacdo afeta.
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c) Executar o Plano de Trabalho deste Termo de Colaboragdo, bem como aplicar os

recursos publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade,
da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade,
da eficiéncia e da eficdcia. Bem como zelar pela boa qualidade das ag¢des e servigos
prestados, buscando alcancar os resultados pactuados de forma otimizada;

d) Observar, no transcorrer da execugao de suas atividades, todas as orienta¢des
emanadas do OEP;

e) Responsabilizar-se integralmente pela contratagao e pagamento do pessoal que
vier a ser necessario e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades inerentes a
execucdo do Termo de Colaboracdo, observando-se o disposto no inciso VI art. 11, inciso
| e §32 do art.46 da Lei Federal n? 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e
obrigacdes trabalhistas decorrentes, 6nus tributdrios ou extraordinarios que incidam
sobre o instrumento;

f) Responsabilizar-se integralmente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

g) Divulgar, documento padrdo disponibilizado no Site da Segov/Sigcon acerca da
parceria entre a OSC e OEP, na internet e em locais visiveis da sede social da OSC, todas
as informagdes detalhadas no art. 11 incisos | a IV da Lei Federal n2 13.019, de 2014;

h) Indicar ao OEP pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da
Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, no prazo de vinte e cinco dias contados da
data de assinatura do Termo de Colaboracao.

i) Assegurar que toda divulgacdo das a¢des objeto do Termo de Colaboracdo seja
realizada com o consentimento prévio e formal do OEP, bem como conforme as
orientacdes e diretrizes acerca da identidade visual do Governo do Estado de Minas
Gerais;

i) Disponibilizar, em pagina prépria na internet (caso haja) e/ou deixar a disposicdo
de interessados, na sede social da OSC, seu estatuto social, o Termo de Colaboracdo na
integra e seus aditamentos (devidamente datados e assinados), bem como todos os

Relatérios Gerenciais de Resultados e os Relatdrios da Comissdo de Avaliacdo
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(devidamente datados e assinados), no prazo de quinze dias apds a formalizacdo dos
referidos documentos;

k) Manter registro, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos ao Termo de Colaboragao;

) Permitir e facilitar o acesso de técnicos do OEP, membros do Interveniente e do
Conselho de Politica Publica da area, quando houver, da Comissdao de Monitoramento e
Avaliagao — CMA, da Controladoria Gerais do Estado e do Tribunal de Contas do Estado a
todos os documentos relativos a execu¢dao do objeto do Termo de Colaboragdo, bem
como aos locais de execucdo do respectivo objeto, prestando-lhes todas e quaisquer
informacdes solicitadas;

m) Utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos do Termo de
Colaboracdo em conformidade com o objeto pactuado;

n) Observar o disposto na legislacdo afeta para fins de gestdo do patrimonio
utilizado na execuc¢do do Termo de Colaboragdo/Fomento.

o) Para os casos listados abaixo, Restituir a conta do OEP o valor repassado,
atualizado monetariamente, acrescido de juros legais na forma da legislagdo aplicavel
aos débitos para com a Fazenda Estadual, a partir da data do seu recebimento:

I. Conclusao, dendncia, rescisdao ou extingao da parceria, conforme art.52 da Lei Federal
n213.019, de 2014;

Il. Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, observando o §22 do
art.72;

lll. Quando ndo forem apresentadas, nos prazos exigidos, as presta¢des de contas anuais
e de encerramento;

IV. Quando os recursos forem utilizados para finalidade diversa da estabelecida no Temo
de Colaboracdo;

p) Informar o OEP sobre alteracdes em seu Estatuto que se refiram a composicdo
de Diretoria e Conselhos diretivos ou consultivos;

q) Enviar as alteracbes estatutdrias para ao OEP em até dez dias Uteis apds o
registro em cartodrio;

r) Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a

execucdo do objeto do Termo de Colaboracdo/Fomento, conforme determina os
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paragrafos do art. 46 da Lei Federal n213.019, de 2014, bem como os pelos termos
dispostos em legislacdo estadual especifica, pelo que responderd diretamente perante o
OEP e aos drgdos incumbidos da fiscalizagdo nos casos de descumprimento;

s) Enviar a SUASE dados sobre o atendimento prestado e sobre o publico atendido,
através de Relatdrios de Acompanhamento Mensal, Sistema de Informacdes ou
correlatos, até o quinto dia util de cada més. A informacao enviada sera referente ao
més anterior e a forma de sua apresentacdo sera definida pela DFP/SUASE;

t) Manter e zelar pelos equipamentos adquiridos com recursos deste termo, quando de
sua utilizacdo durante as atividades;

u) De acordo com o estabelecido entre os participes, os equipamentos adquiridos com
os recursos do tesouro estadual que permanecerem na sede da instituicao, poderao ser
utilizados somente para os objetivos previstos neste termo;

v) Garantir aos adolescentes em acautelamento provisério e em cumprimento de
medida socioeducativa de internacdo atendimento de qualidade, de acordo com as
diretrizes tracadas pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente e do Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo;

w) Os recursos que ndao forem empregados de acordo com as normas estabelecidas no
de Trabalho deverdo ser devolvidos para o Tesouro Estadual;

x) Utilizar os recursos disponibilizados pela SESP, de acordo com planilha orcamentaria
do Plano de Trabalho;

y) Garantir os materiais necessarios ao atendimento do objeto do convénio conforme
dotac¢do orgamentaria do Projeto;

z) Realizar prestagao de contas trimestral, anexando a esta o relatério de cumprimento

de objeto até o décimo dia util do més subsequente;

6.2. Competéncias da SESP/SUASE:

1. Disponibilizar recursos para aquisicao do material listado na planilha orcamentdria, a
ser adquirido pela OSC:

a) o material adquirido sera patriménio da SESP, sendo que alguns equipamentos

permanecerdo nos proprios Centros Socioeducativos atendidos por este Termo, e outros
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poderdo permanecer na sede da Convenente, sendo que a localizacdo do material serd

decidida por ambos os participes, em comum acordo;
2. Supervisionar as atividades realizadas pela instituicdo, dando subsidios técnicos e
conceituais para a qualificagcdao da pratica do atendimento ao adolescente, a partir dos

principios estabelecidos em normas legais.

7. Recursos Orgamentarios

Para a implementacdo do Programa de Trabalho do Termo de Cooperagao
estima-se o valor maximo de RS 2.301.696,47 (dois milhdes, trezentos e um mil,
seiscentos e noventa e seis reais e quarenta e sete centavos) para a vigéncia de 12
(doze) meses de cooperacdo, devendo a proposta ndo ultrapassar esse valor, sob pena
de desclassificacao.

As despesas decorrentes deste termo correrdo por conta de dotacdo
orcamentdria n? 1691.06.243.204.4582.0001.335043.01.0.10.1.

Estdo previstas as seguintes despesas para a execu¢do do Termo de Cooperagdo:
8. Cronograma de AvaliagOes

A Secretaria de Estado de Seguranga Publica devera acompanhar, supervisionar e
fiscalizar a execucdo do Termo de Cooperacdao, quando celebrado, assumindo a
responsabilidade de zelar pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta
aplicagdo dos recursos repassados.

Os resultados atingidos com a execucdo do Termo de Cooperagdo serdo
avaliados bimestralmente, nos 06 (seis) primeiros meses da parceria, e,
trimestralmente, no decorrer dos 06 (seis) meses restantes, por uma comissao paritdria
composta por representantes da Secretaria de Estado de Seguranca Publica, da OSC.

A distribuicdo de metas deverad ter como referéncia os periodos avaliatdrios
constantes no Programa de Trabalho, uma vez que em cada avaliacdo a Comissao ira
verificar o cumprimento das metas pactuadas para o periodo avaliatdorio em analise.
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ANEXO Il
CRITERIOS PARA AVALIAGAO DAS PROPOSTAS

SUBSCRETARIA DE ATENDIMENTO AS MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS

Da Proposta Técnica, serd pontuado o Projeto a partir da apresentacdao de um texto
de 10 (dez) a 15 (quinze) laudas, com 30 linhas cada lauda, espaco 1,5, corpo 12, fonte Arial,

gue observara os critérios abaixo descritos.

Serdo consideradas credenciadas e habilitadas neste procedimento as OSCS que
obtiverem pontuacdo final igual ou superior a 75 (setenta e cinco) pontos, desde que pontue

nos dois critérios (Projeto e Qualificacdo da Estrutura da OSC).

1) DO PROJETO — VALOR 75 PONTOS

Ne | CRITERIO PONTUACAO
MAXIMA
15
1.1 | Qualidade da proposta técnica:
1.1.1) Proposta técnica de trabalho coerente com a politica tracada e
Apresentada neste edital; (15 pontos)
45
1.2 | Atividades propostas:
1.2.1) Apresentagado de plano mensal de atividades para cada Unidade, com
descritivo de modalidades a serem desenvolvidas; (15 pontos)
1.2.2) Propostas para oferta de oficinas, avaliagdes fisicas e atividades externas,
demonstrando a diversidade e aplicabilidade das mesmas; (15 pontos)
1.2.3) Apresentacgdo de plano de realizagdo de Eventos internos e externos; (10
pontos)
1.2.4) Apresentacdo de plano de capacitacdo dos profissionais (05 pontos)
10
1.3 | Valor da Proposta:
1.3.1) Prioridades na distribuicdo dos recursos nas rubricas estabelecidas
no modelo de planilha descritiva de custos —anexo IV ; (10 pontos)
TOTAL 70

2)QUALIFICAGAO DA ESTRUTURA DA OSC — VALOR 25 PONTOS
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PONTUACAO
Ne Critério

Quadro Profissional apresentado pela entidade 15
2.1 2.1.1 Curriculos dos profissionais da OSC (15 pontos)

Experiéncia da entidade 15

2.2 2.2.1 Experiéncia comprovada da entidade em execucdo de projetos
com foco em agdes direcionadas a tematica do adolescente. (10
pontos)

2.2.2 Experiéncia comprovada da entidade em execuc¢do de projetos em
parceria com o poder publico em dareas distintas da comprovada
pelo item 2.2.1. (05 pontos)

30
TOTAL

Total itens 1 e 2 — 100 pontos
Das consideragGes acerca dos critérios de avaliagao:

e E quesito eliminatdrio o atendimento estrito as regras definidas neste edital para a
apresentacdo das propostas. O Plano de Trabalho (Anexo IV deste edital) deve ser
elaborado segundo modelo disponibilizado. A Proposta Técnica que ndo prever
todos os itens minimos elencados no Anexo IV sera desclassificada.

1.1 - Qualidade da proposta técnica

A Comissdo Julgadora analisard o enquadramento do projeto apresentado pela OSC nas

situacdes descritas em cada um dos subitens abaixo, que visam avaliar a capacidade da

entidade e qualidade da proposta apresentada, em consonancia com a metodologia
apresentada.

1.1.1 A proposta técnica apresentada devera estar em consonancia com a Metodologia da
Medida Socioeducativa de Privacdo de Liberdade e, consequentemente, com a
legislacdo especifica vigente (Estatuto da Crianca e do Adolescente e SINASE).
Somente serdo avaliadas as propostas que estiverem em conformidade com o
enquadramento a politica e estrita observacdo da metodologia definida, conforme
diretrizes expostas no Anexo |. As propostas serdo pontuadas conforme proposi¢ao
de otimizacdo ou aprimoramento das a¢bes ja previstas na Metodologia constante

do ja citado anexo.
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1.2 - Atividades propostas

1.2.1 — Apresentacgao de plano mensal de atividades para cada Unidade, com descritivo de
modalidades a serem desenvolvidas: o plano de atividades devera demonstrar a grade de
rotina que se pretende realizar em cada Unidade, trazendo a organizagdao das modalidades
realizadas diariamente por todos adolescentes, oportunizando a eles o desenvolvimento e a
manutencdo de habitos saudaveis, indispensdveis as atividades da vida cotidiana.

1.2.2 — Propostas para oferta de oficinas, avaliagdes fisicas e atividades externas,
demonstrando a diversidade e aplicabilidade das mesmas: a OSC devera apresentar
descri¢do das oficinas, periodicidade de realizacdo das avaliagGes fisicas e outras atividades
internas e externas destinadas a garantia do direito ao esporte e lazer aos adolescentes pela
legislacao vigente e conforme a Metodologia de Atendimento das Medidas Socioeducativas
de privacdo de liberdade. Serdo pontuadas as atividades propostas pela OSC em
consonancia com a Metodologia de Atendimento da Medida Socioeducativa, sendo
necessario detalhar: objetivos e a funcdo interventiva de cada oficina e/ou atividade,
etapas, previsao de duragao e conclusao, avaliacao dos resultados alcan¢ados.

1.2.3 - Apresentagao de plano de realizagao de Eventos internos e externos: A OSC devera
apresentar uma proposta com base no Anexo | para a realizagdo de Eventos internos e
externos. As propostas serdo pontuadas conforme proposicdo de otimizacdo ou
aprimoramento das ac¢des ja previstas na Metodologia constante do ja citado anexo.

1.2.4 - Apresentacao de plano de capacitacdo dos profissionais: a OSC deverd apresentar
proposta de cronograma e metodologia para a capacitacdo continuada dos profissionais. As
propostas serdao pontuadas conforme proposicao de otimizagdo ou aprimoramento das
acoes ja previstas na Metodologia constante do ja citado anexo.

1.3 - Valor da Proposta

A Comissdo Julgadora analisard a composicdo dos gastos totais de acordo com as situacées
descritas em cada um dos subitens constantes na Meméria de Calculo apresentada,
conforme Anexo V. Para fins de andlise da proposta, a Memoria de Calculo devera estar
corretamente preenchida, sob pena de desclassificacdo.

1.3.1 - Sera avaliada a coeréncia, o equilibrio e as prioridades nas escolhas da distribuicao
dos recursos pela OSC. Nessa andlise, sera avaliado o percentual destinado ao pagamento

de profissionais (sendo considerado o quantitativo de horas trabalhadas) bem como o plano
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de aquisicdo, reposicdo e manutencao de materiais a serem disponibilizados nas praticas

desportivas a serem executadas ao longo da vigéncia do Termo de Cooperagdo e realizagao

de dos Eventos conforme programacao apresentada.

2.1 - Quadro Profissional apresentado pela entidade

2.1.1 — A OSC devera apresentar um quadro de profissionais minimo compativel com a
execucdo do projeto (Anexo 1), devendo estar em consonancia com os preceitos do SINASE.
Serdo avaliados o tempo e tipo de experiéncia, além da formagdao e titulagdo dos
profissionais. Sera avaliado o acréscimo de profissionais qualificados ao quadro minimo
exigido.

2.2 - Experiéncia da entidade

Quando da abertura do ENVELOPE | — DOCUMENTAGCAO PARA QUALIFICACAO JURIDICA E
TECNICA — a Comissdo Julgadora deverd analisar a adequacdo da OSC a execucdo da
proposta apresentada nas situacdes descritas em cada um dos subitens abaixo. Para cada
situacdo verificada pela Comissdo Julgadora na avaliagdo das propostas serda dada nota
correspondente, conforme critério estabelecido.

2.2.1 - Experiéncia comprovada da entidade em execuc¢ao de projetos com foco em agdes
direcionadas a tematica do adolescente:

e (Caso a entidade comprove acima de 04 (quatro) anos de experiéncia na execucao
nas areas descritas acima, por meio de atestado(s) de capacidade técnica e de
desempenho anterior de atividades condizentes com o objeto deste concurso,
conforme descrito no item 6.3 do Edital, deverd ser atribuida nota 05 (cinco)
referente ao tempo de experiéncia comprovado, acrescido de 01 (um) ponto para
cada atestado adicional de quantidade de experiéncia apresentado, limitado a nota
maxima de 10 (dez) pontos para este subitem.

e Caso a entidade comprove de 03 (trés) a 04 (quatro) anos de experiéncia na
execucdo nas dareas descritas acima, por meio de atestado(s) de capacidade técnica e
de desempenho anterior de atividades condizentes com o objeto deste concurso,
conforme descrito no item 6.3 do Edital, deverd ser atribuida nota 04 (quatro)

referente ao tempo de experiéncia comprovado, acrescido de 01 (um) ponto por
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cada atestado adicional de quantidade de experiéncia apresentado, limitado a nota
maxima de 09 (nove) pontos para este subitem.

Caso a entidade comprove de 02 (dois) a 03 (trés) anos de experiéncia na execugao
nas areas descritas acima, por meio de atestado(s) de capacidade técnica e de
desempenho anterior de atividades condizentes com o objeto deste concurso,
conforme descrito no item 6.3 do Edital, deverd ser atribuida nota 03 (trés)
referente ao tempo de experiéncia comprovado, acrescido de 01 (um) ponto por
cada atestado adicional de quantidade de experiéncia apresentado, limitado a nota
maxima de 08 (oito) pontos para este subitem.

Caso a entidade comprove até de 02 (dois) anos de experiéncia na execucao nas
areas descritas acima, por meio de atestado(s) de capacidade técnica e de
desempenho anterior de atividades condizentes com o objeto deste concurso,
conforme descrito no item 6.3 do Edital, deverd ser atribuida nota 02 (dois)
referente ao tempo de experiéncia comprovado, acrescido de 01 (um) ponto por
cada atestado adicional de quantidade de experiéncia apresentado, limitado anota
maxima de 07 (sete) pontos para este subitem.

Os documentos apresentados para comprovar o atendimento a este critério devem
conter, na margem superior da primeira pagina, a tinta azul ou preta, a seguinte
inscricao: “Comprovagao do critério Avaliatério 2.2.1 — atestado de tempo de
experiéncia” ou “Comprovacao do critério 6.3 — atestado adicional de quantidade
de experiéncia”. A experiéncia apresentada para fins de pontuacdo no aspecto
tempo de experiéncia ndo podera ser reutilizada para fins de pontuac¢do no aspecto

adicional de quantidade de experiéncia.

2.2.2 — Experiéncia comprovada da entidade em execucdo de projetos em parceria com o

poder publico em areas distintas da comprovada pelo item 2.2.1.

Caso a entidade comprove acima de 04 (quatro) anos de experiéncia na execucao
em parceria com o poder publico em areas distintas das ja comprovadas no subitem
2.2.1 do quadro de critérios, por meio de atestado(s) de capacidade técnica e de
desempenho anterior de atividades condizentes com o objeto deste concurso,
conforme descrito no item 6.3 do Edital, devera ser atribuida nota 05 (cinco)

referente ao tempo de experiéncia comprovado, acrescido de 01 (um) ponto para
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cada atestado adicional de quantidade de experiéncia apresentado, limitado a nota
maxima de 10 (dez) pontos para este subitem.

Caso a entidade comprove de 03 (trés) a 04 (quatro) anos de experiéncia na
execucdo em parceria com o poder publico em areas distintas das ja comprovadas
no subitem 2.2.1 do quadro de critérios, por meio de atestado(s) de capacidade
técnica e de desempenho anterior de atividades condizentes com o objeto deste
concurso, conforme descrito no item 6.3 do Edital, deverd ser atribuida nota 04
(quatro) referente ao tempo de experiéncia comprovado, acrescido de 01 (um)
ponto para cada atestado adicional de quantidade de experiéncia apresentado,
limitado a nota maxima de 06 (seis) pontos para este subitem.

Caso a entidade comprove de 02 (dois) a 03 (trés) anos de experiéncia na execugao
em parceria com o poder publico em areas distintas das ja comprovadas no subitem
2.2.1 do quadro de critérios, por meio de atestado(s) de capacidade técnica e de
desempenho anterior de atividades condizentes com o objeto deste concurso,
conforme descrito no item 6.3 do Edital, deverd ser atribuida nota 03 (trés)
referente ao tempo de experiéncia comprovado, acrescido de 01 (um) ponto para
cada atestado adicional de quantidade de experiéncia apresentado, limitado a nota
maxima de 06 (seis) pontos para este subitem.

Caso a entidade comprove até 02 (dois) anos de experiéncia na execugdo em
parceria com o poder publico em areas distintas das ja comprovadas no subitem
2.2.1 do quadro de critérios, por meio de atestado(s) de capacidade técnica e de
desempenho anterior de atividades condizentes com o objeto deste concurso,
conforme descrito no item 6.3 do Edital, deverd ser atribuida nota 02 (dois)
referente ao tempo de experiéncia comprovado, acrescido de 01 (um) ponto para
cada atestado adicional de quantidade de experiéncia apresentado, limitado a nota
maxima de 06 (seis) pontos para este subitem.

Os documentos apresentados para comprovar o atendimento a este critério devem
conter, na margem superior da primeira pdgina, a tinta azul ou preta, a seguinte
inscricdo: “Comprovacdo do critério Avaliatério 2.2.2 — atestado de tempo de
experiéncia” ou “Comprovacao do critério 2.2.2 — atestado adicional de quantidade

de experiéncia”. A experiéncia apresentada para fins de pontuacdo no aspecto
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tempo de experiéncia ndo poderd ser reutilizada para fins de pontuacdo no aspecto

adicional de quantidade de experiéncia.
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ANEXO Il
Modelo de Plano de Trabalho

ATENGAO: A OSC NAO PODERA SER IDENTIFICADA NO PROGRAMA DE TRABALHO

PROGRAMA DE TRABALHO
ITEM REGIONALIZADO A QUE SE REFERE A PROPOSTA TECNICA

TITULO DA PROPOSTA TECNICA

DETALHAMENTO DA PROPOSTA TECNICA

O Detalhamento da Proposta Técnica é um texto descritivo de 10 a 15 laudas, com a seguinte
formatacao:

- Margens da pagina: superior e esquerda de 03 centimetros e inferior e direita de 02 centimetros;

- Fonte: Arial 12

- Espagamento 1,5.

O texto devera conter:

- Objetivos.

- Justificativa.

- Pessoas beneficiadas.

- Proposta de trabalho (detalhamento propriamente dito da proposta técnica).
- Proposta de trabalho para cada Unidade.

- Proposta de Capacitacao de Profissionais.

- Proposta de realizagcdo de Eventos internos e externos.
- Proposta de oficinas e atividades externas.

- Metas

- Produtos

- Monitoramento e avaliagao
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Anexo IV — Memoria de Calculo
PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
PLANILHA DETALHADA DE ITENS E CUSTOS DO SERVICO

A)- Poderdo ser pagas com recursos vinculados ao termo de colaboragdo, desde que aprovadas
no plano de trabalho as despesas com:

| - remuneracdo da equipe da organizacdo da sociedade civil dimensionada no plano de
trabalho, inclusive de pessoal préprio, durante a vigéncia da parceria, podendo contemplar as
despesas com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico — FGTS —, férias, décimo-terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas rescisérias e
demais encargos sociais, desde que tais valores:

a) correspondam as atividades previstas para a consecucdo do objeto e a qualificacdo técnica
necessdria para a execucdo da funcdo a ser desempenhada;

b) sejam compativeis com o valor de mercado da regido onde atua e ndo superior ao teto do
Poder Executivo;

c) sejam proporcionais ao tempo de trabalho efetiva e exclusivamente dedicado ao termo de
colaboracgdo celebrado;

Il - didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execucao
do objeto do termo de colaboracdo assim o exija.

§ 12 A remuneracdo de equipe de trabalho com recursos transferidos pelo concedente ndo gera
vinculo trabalhista com o ente transferidor.

§ 22 A inadimpléncia da organizacao da sociedade civil em relacdo aos encargos trabalhistas ndo
transfere ao concedente a responsabilidade por seu pagamento.

B) As despesas totais com quadro de pessoal, com contratados temporariamente e com
estagiarios devem ser registradas na Planilha de Detalhamento de Itens de Servicos e Eventos.
§19 Na prestacdo de contas deverd ser comprovada a contratacdo de pessoal conforme CLT e as
folhas de pagamento, notas fiscais de execugdo de servicos (se microempreendedor individual) e
RPA (se autbnomo) e os contratos com instituicdes de ensino e comprovante de pagamento aos
estagiarios.

§29 Na prestacdo de contas, deverd ser comprovada a retencdo de Imposto de Renda de Pessoa
Fisica (IRPF) descontado do salario bruto dos trabalhadores.

§49 Na prestacdo de contas, deverd ser comprovada a retencdo de contribuicdo previdenciaria
(INSS) do empregado, que sera descontado diretamente da folha de pagamento.

C) NO CAMPO "CARGA HORARIA SEMANAL" - Digitar o numero de horas semanais
correspondente a jornada do profissional contratado.

D) NO CAMPO "QUANTIDADE DE HORAS A SEREM TRABALHADAS NA EXECUCAO DO OBJETO
POR SEMANA" - Digitar o niumero horas que o profissional dedicara exclusivamente para a
execuc¢ao do termo de cooperagao durante a semana.

E) NO CAMPO "VALE TRANSPORTE" - Digitar o valor total despendido pela OSC com vale
transporte, se houver. Deve-se deduzir o montante de 6% da remuneragao descontado do
empregado.

F) NO CAMPO "AUXILIO TRANSPORTE" - Digitar o valor total despendido pela OSC com ajuda de
custo para locomoc¢do dos empregados até o local de trabalho (somente quando ndo houver
linhas de transporte regular).

H) NO CAMPO "NUMERO DE MESES DE EXECUCAQ" - Digitar a quantidade de meses em que o
objeto do termo de colaboragdo sera executado, sendo necessdria a atuacdo dos profissionais.

) NO CAMPO "PERICIA ADMISSIONAL, PERIODICO E DEMISSIONAL" - Digitar o valor
correspondente aos servicos de pericia admissional e demissional.

J) TABELA CONTRATADOS TEMPORARIOS ATUANDO DIRETAMENTE NA EXECUCAO DO OBJETO.
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K) NO CAMPO "CARGOQ" - Digitar o nome do profissional temporario que atuara diretamente na
execucdo do objeto.

L) NO CAMPO "QUANTIDADE" - Digitar o numero de profissionais ocupantes do cargo
correspondente necessario a execucdo do objeto.

M) NO CAMPO "VALOR DA HORA TRABALHADA" - Digitar o valor da hora de trabalho do
profissional.

N) NO CAMPO "CARGA HORARIA NA EXECUCAO DO TERMO DE COLABORACAOQ" - Digitar o
numero total de horas a serem trabalhadas durante toda a execucdo do termo de colaboracao.
TABELA ESTAGIARIOS ATUANDO DIRETAMENTE NA EXECUCAO DO OBIJETO (de acordo com a Lei
Federal n? 11.788, de 25 de setembro de 2008)

0O) NO CAMPO "CURSQ" - Digitar o nome do curso que o estagiario esta cursando (ensino
regular, em instituicdes de educacao superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da
educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da
educacdo de jovens e adultos).

P) NO CAMPO "QUANTIDADE" - Digitar o numero de estagiarios estudando no curso
correspondente necessdrio a execucdo do objeto.

Q) NO CAMPO "SALARIO BRUTO MAXIMO INDIVIDUAL" - Digitar o valor mensal da bolsa auxilio
do estagidrio.

R) NO CAMPO "CARGA HORARIA SEMANAL" - Digitar o numero de horas semanais
correspondente a jornada do estagiario contratado.

S) NO CAMPO "QUANTIDADE DE HORAS A SEREM TRABALHADAS NA EXECUCAO DO OBJETO
POR SEMANA" - Digitar o numero horas que o estagidrio dedicara exclusivamente para a
execucdo do termo de colaborac¢do durante a semana.

T) NO CAMPO "VALE TRANSPORTE" - Digitar o valor total despendido pela OSC com vale
transporte de estagidrios.

U) NO CAMPO "SEGURO DE VIDA" - Digitar o valor total despendido pela OSC com seguro de
vida de estagidrios.
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EMPREGADOS DO QUADRO DE PESSOAL ATUANDO DIRETAMENTE NA EXECUGAO DO OBJETO

Saléario Bruto
Maximo individual
(incluindo adicional
noturno, se houver)
- Valor
corrrespondente ao
piso salarial da
classe. Quando nao
houver sindicato,
realizar pesquisa
de mercado*

Quantida

Cargo de

Carga
Horaria
semanal

Quantidade de
horas a serem
trabalhadas na
execucdao do
objeto por
semana

% de
dedicacédo
ao termo de
colaboracéo

Saléario
Suportado
pelo Termo de
Colaboracéo

Remuneracgao
Bruta Maxima
(incluindo
adicional noturno,
se houver)
(salarios x n° de
funcionarios)

Cargo 1

Cargo 2

Cargo 3

Cargo 4

Cargo 5

Bruta

Subtotal Remuneracéo

1/12 do

1/3 de férias Provisionado

PIS (1%)*

R$ 0,00

FGTS (8%)*

R$ 0,00

INSS Patronal (27,8%)**

R$ 0,00

Rescisdo Contratual Provisionada (5%)*

R$ 0,00

Vale Transporte (Valor do vale deduzido o
montante de 6% da remuneracao descontado do
empregado) (se houver)

quando

Auxilio Transporte/Ajuda de Custo para locomocao
dos empregados até a proponente (somente

regular)

néo houver linhas de transporte
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Despesa Total na Execucéo R$ 0,00
Nimero de meses de Execucdo 0
Subtotal de Despesas na Execuc¢do 0
Provisdo de 13° Salario R$ 0,00
PIS sobre 0 13° (1%)* R$ 0,00
FGTS sobre 0 13° (8%)* R$ 0,00
INSS Patronal sobre o 13° (27,8%)** R$ 0,00
Despesas com 13° Salério R$ 0,00
Pericia Admissional, Periddica e Demissional — R$ 0.00
PROVISIONADO )

CONTRATADOS TEMPORARIOS ATUANDO DIRETAMENTE NA EXECUGAO DO OBJETO (microempreendedor individual e

Autébnomo)

Carga Horéaria
valor da Hora | M@ execucdo | Remuneragdo Bruta Maxima (incluindo o IR, o
Cargo Quantidade Trabalhada do termo de | INSS e ISSQN a ser recolhido pela entidade)*
cooperacéao (salérios x n° de trabalhadore)
Cargo 1
Cargo 2
Cargo 3
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ESTAGIARIOS CONTRATADOS ATUANDO DIRETAMENTE NA EXECUGAO DO OBJETO

- OuEnieEEE ol % de Bolsa Remuneracéo Bruta
Salério horas a serem o s - -
Carga dedicacao Suportada Méxima (incluindo
. Bruto 2 trabalhadas na L
Curso Quantidade o Horéria ~ ao termo de | pelo Termo | adicional noturno, se
Maximo execucao do ~ . o
e semanal : colaboraca de houver) (salérios x n
individual objeto por = o
o] Colaboracgéao de funcionérios)
semana
Ensino Médio
Superior em X
Superior em Y
Subtotal
Remuneracédo 0 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Bruta
Vale Transporte
DESPESA TOTAL MENSAL R$ 0,00
Seguro de Vida

DESPESAS
DE PESSOAL
TOTAL
(Salérios +
Encargos)
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PLANILHA DETALHADA
DE ITENS E CUSTOS DO SERVICO

DESCREVER ITEM (EXEMPLO: DESPESAS ADMINISTRATIVAS) R$ 0,00
Nimere de Valor de Referéncia Total do
Subitem Custo Despesa Mensal? meses de :
= Subitem
Execucao
DESCREVER ITEM R$ 0,00
NuUmero de A
Subitem Custo Despesa Mensal? meses de veler gz Refer_enma el g
x Subitem
Execucao
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DESCREVER ITEM R$ 0,00
NUmero de .
Subitem Custo Despesa Mensal? meses de palond Refer_enma el e
~ Subitem
Execucao
DESCREVER ITEM R$ 0,00
NUmero de .
Subitem Custo Despesa Mensal? meses de Vel ek Refer_enma ol 2o
~ Subitem
Execucao
DESCREVER ITEM R$ 0,00
Numero de .
Subitem Custo Despesa Mensal? meses de Valor de Refer_enma Total do
- Subitem
Execucdao
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DESCREVER ITEM R$ 0,00
NI €1 Valor de Referéncia Total do
Subitem Custo Despesa Mensal? meses de :
= Subitem
Execucdao

DESPESA TOTAL DA PLANILHA DETALHADA DE ITENS E CUSTOS

DESPESA TOTAL COM EMPREGADOS DO QUADRO DE PESSOAL (PLANILHA DE PESSOAL)

DESPESA TOTAL CONTRATADOS TEMPORARIOS (microempresério individual) - antigo
Auténomo/RPA (PLANILHA DE PESSOAL)

DESPESA TOTAL COM ESTAGIARIOS CONTRATADOS (PLANILHA DE PESSOAL)
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ANEXO V
MINUTA DO TERMO DE COLABORAGCAO

TERMO DE COLABORAGAO N2 006/2016

TERMO DE
COLABORACAO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DE MINAS

GERAIS,

REPRESENTADO PELA
SECRETARIA DE
ESTADO DE

SEGURANCA PUBLICA -
SESP, E O(A) (nome da
0OSC).

O ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio da SECRETARIA DE
ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA - SESP, com sede na Av. Papa Jodo Paulo
I, 4143 - Prédio Minas - 3° andar, CEP.: 31.630-900, CNPJ 26.245.509/0001-98,
neste ato representado pelo Secretario Adjunto de Seguranca Publica, Sr. AILTON
APARECIDO DE LACERDA, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o n°
605.062.616-20, portador da carteira de identidade n°® 3777974, residente e
domiciliado nesta capital, doravante denominado ORGAO ESTADUAL
PARCEIRO (OEP), e o (nome da OSC), pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, CGC/CNPJ n° nimero do CNPJ, com sede na (endere¢o completo da OSC
- rua, numero, complemento, bairro, cidade, estado), neste ato representada na forma
de seu estatuto pelo seu/sua cargo do dirigente méximo (ex: Presidente), nome do
dirigente maximo, nacionalidade, estado civil, portador da Cl n°® nimero da identidade
— 60rgédo expedidor/Estado e do CPF n° nimero do CPF, residente e domiciliado em
cidade/Estado, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
- OSC com fundamento no que dispdem a Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, Lei
n 22.257/16 e suas alteragbes, resolvem firmar o presente TERMO DE
COLABORACAO, que sera regido pelas clausulas e condicées que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE COLABORACAO, que se realizara por meio do
estabelecimento de vinculo de cooperacao entre as partes, tem por objeto propiciar a
pratica da atividade fisica como suporte e orientacdo na formacdo dos adolescentes
em acautelamento provisorio e em cumprimento de medida socioeducativa de
internacdo nas unidades do Estado de Minas Gerais, cujas diretrizes gerais para
execucdo da politica publica em questdo, se encontram no Anexo | do Edital n°
006/2016.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho, constante do Anexo | deste TERMO DE COLABORACAO,
nos termos dos incisos do art. 22 da Lei n° 13.019, de 2014, constitui parte integrante
e inseparavel deste TERMO DE COLABORACAO.

Paragrafo Unico - O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracio
de valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho
original.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

Séo responsabilidades e obrigacdes, além dos outros compromissos assumidos neste
Termo de Colaboragéo e os previstos na Lei n® 13.019, de 2014 e suas alteraces:

| - DO ORGAO ESTADUAL PARCEIRO - OEP
a) Elaborar e conduzir a execucdo da politica publica;

b) Emanar diretrizes sobre a politica plablica a ser executada via Termo de
Colaboracdo, estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados
pela OSC,;

C) Avocar a execucdo da politica publica no caso de paralisagdo, de modo a evitar
a sua descontinuidade;

d) Transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto, considerando a
dispensa de chamamento publico, no caso de urgéncia decorrente de paralisacdo ou
iminéncia de paralisacdo de atividades relevantes de interesse publico, pelo prazo de
até 180 (cento e oitenta) dias;

e) Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo deste Termo de
Colaboracdo, devendo zelar pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta
aplicacdo dos recursos repassados;

f) Prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcancado o
objeto do Termo de Colaboracdo em toda sua extenséo e no tempo devido;

9) Repassar a OSC os recursos financeiros previstos para a execu¢do do Termo
de Colaboracéo de acordo com o cronograma de desembolsos previsto;

h) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias ap0s o respectivo
encerramento;

1) Publicar, no Orgdo Oficial de Imprensa dos Poderes do Estado, extrato do
Termo de Colaboracdo, contendo o nome do Gestor da parceria, do signatario da
OSC, bem como de seus aditivos, conforme modelo constante do SIGCON;

) Instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo - CMA, nos termos da se¢ao
VI, do capitulo 111, da Lei Federal n° 13.019, de 2014, por ato publicado em meio
oficial de comunicacao, objetivando o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento
do objeto da parceria;
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9] Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de parceria,
submetendo-o a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada para
homologacéo;

) Analisar os relatorios gerenciais financeiros e de resultados;

m)  Analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com o
disposto no Capitulo IV da Lei n® 13019/14;

n) Comunicar tempestivamente a OSC todas as orientacBes e recomendacfes
efetuadas pela CGE e pela SEGOV, bem como acompanhar e supervisionar as
implementacgdes necessarias da parceria;

0) Fundamentar a conveniéncia ou ndo da prorrogagéo da parceria;

P) Acompanhar e avaliar a adequada utilizacdo dos recursos e bens publicos
destinados a OSC por meio do Termo de Colaboracéo;

q) Acompanhar a execucdo das praticas de atividades fisicas como suporte e
orientacdo na formacéo dos adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa;

r Acompanhar a execucdo financeira do Termo de Colaboracéo;

S) Acompanhar metodologicamente a realizacdo de todas as acOes do parceiro
com os adolescentes referente a execucdo do eixo esporte, de acordo com a politica
de atendimento das medidas socioeducativas tragadas pela SUASE;

t) Garantir, juntamente com o parceiro, 0 bom andamento das atividades para o
cumprimento do eixo esporte nas Unidades Socioeducativas do Estado de Minas
Gerais;

u) Orientar e capacitar continuadamente a direcdo, equipe técnica e de seguranca
das Unidades Socioeducativas do Estado de Minas Gerais, de acordo com as diretrizes
gerais da politica pablica, instituidas pela SUASE;

V) Definir indicadores e pactuar metas com o parceiro para a gestdo da politica de
atendimento das medidas socioeducativas, a serem monitoradas em conjunto, sendo
observado a estruturacdo fisica e operacional atinentes ao desenvolvimento do
projeto;

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - 0SC

a) Apresentar Relatério de Execucdo do Objeto e Relatério de Execucdo
Financeira, elaborados conforme modelos disponibilizados no sitio eletrénico da
SEGOV, para subsidiar o OEP, contendo comparativo entre as metas propostas e 0s
resultados alcangados, acompanhado de justificativas para todos os resultados ndo
alcancados e propostas de acdo para superacao dos problemas enfrentados;

b) Prestar contas ao OEP conforme determina a Lei Federal n°® 13.019, de 2014;

C) Executar o Plano de Trabalho deste Termo de Colaboracéo, aplicar os recursos
publicos e gerir 0s bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade,
da eficiéncia e da eficacia, bem como zelar pela boa qualidade das acGes e servicos
prestados, buscando alcancar os resultados pactuados de forma otimizada;
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d) Observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, todas as orientagdes
emanadas do OEP;

e) Responsabilizar-se integralmente pela contratacdo e pagamento do pessoal que
vier a ser necessario e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades inerentes a
execucdo do Termo de Colaboracgéo, observando-se o disposto no artigo 11, inciso VI
e artigo 46, inciso | e § 3° ambos da Lei Federal n® 13.019, de 2014, inclusive pelos
encargos sociais e obrigacfes trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou
extraordinarios que incidam sobre o instrumento;

f) Responsabilizar-se integralmente pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal,

9) Divulgar documento padrdo, disponibilizado no Site da Segov/Sigcon acerca
da parceria entre a OSC e OEP, na internet e em locais visiveis da sede social da
OSC, todas as informac6es detalhadas no artigo 11 incisos | a 1V da Lei Federal n°
13.019, de 2014;

h) Assegurar que toda divulgacao das acdes objeto do Termo de Colaboragdo seja
realizada com o consentimento prévio e formal do OEP, bem como conforme as
orientagdes e diretrizes acerca da identidade visual do Governo do Estado de Minas
Gerais;

)] Manter registro, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos ao Termo de Colaboracéo;

1) Permitir e facilitar o acesso de técnicos do OEP, membros do Interveniente e
do Conselho de Politica Publica da éarea, quando houver, da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo — CMA, da Controladoria Gerais do Estado e do Tribunal
de Contas do Estado a todos os documentos relativos a execu¢do do objeto do Termo
de Colaboragédo, bem como aos locais de execucdo do respectivo objeto, prestando-
Ihes todas e quaisquer informacdes solicitadas;

K) Utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos do Termo de
Colaboracao em conformidade com o objeto pactuado;

1) Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para
a execucdo do objeto do Termo de Colaboracgédo, conforme determina os paragrafos do
art. 46 da Lei Federal n°13.019, de 2014, pelo que respondera diretamente perante o
OEP e aos 6rgdos incumbidos da fiscalizacdo nos casos de descumprimento;

m)  Aplicar integralmente a metodologia e 0s procedimentos operacionais
atinentes a pratica esportiva, de forma a cooperar na formacdo de adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas, na promocdo e desenvolvimento de
habilidades, através da politica publica tracada pela SUASE;

n) Fazer a gestdo dos recursos repassados por meio de Termo de Colaboracgéo, de
forma eficiente e proba, de acordo com a planilha descritiva de custos;

0) Agir de acordo com os principios elencados no artigo 37 da Constituicdo
Federal de 1988, em especial aos da moralidade e eficiéncia administrativa;
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9)) Apresentar a Diretoria responsavel pela gestdo de parcerias da SUASE/SESP
relatério trimestral de execugdo financeira do Termo de Colaboracdo, conforme
modelo a ser encaminhado pelo Concedente;

Q) Promover integralmente para os adolescentes, atividades internas e externas
qualificadas, que contribuam efetivamente para o cumprimento da medida judicial
imposta;

r Trabalhar com os adolescentes a promocao e a prevencao a salde por meio de
atividades esportivas;

S) Gerenciar, a partir do recurso do Termo de Colaboragdo, todas as despesas
para a execucdo das atividades esportivas dentro das Unidades Socioeducativas do
Estado de Minas Gerais Participar de reunides estabelecidas pela SUASE;

t) Coletar os dados definidos pela SUASE, prezando pela sua fidedignidade e
sigilo, buscando atender os parametros da metodologia da politica publica em
questdo, bem como corresponder aos mecanismos de monitoramento e avaliacdo dos
mesmaos;

u) Enviar a SUASE, dentro do prazo estabelecido, qualquer informacéo
demandada, relativa a execucdo do Projeto;

V) Capacitar continuamente os profissionais que atuardo na execugéo do projeto;
w)  Capacitar a equipe socioeducativa sobre o objeto do projeto;

X) Adquirir material esportivo necessario para o desenvolvimento das atividades
esportivas orientadas;

y) Tomar as providéncias cabiveis em casos de eventuais irregularidades por
parte de trabalhadores vinculados a OSC.

CLAUSULA QUARTA - DO GESTOR DA PARCERIA

Para representar o OEP em suas tarefas, sera designado o Gestor da Parceria, cujas
obrigacdes estdo determinadas no art.61 da Lei Federal n® 13.019, de 2014.

O Gestor da Parceria fara a interlocucéo técnica com a OSC e no acompanhamento e
fiscalizacdo da execucdo do Termo de Colaboracéo, devendo zelar pelo seu adequado
cumprimento e manter o OEP informado sobre o andamento das atividades. Neste
sentido, cabe ao Gestor da Parceria:

a) Acompanhar e fiscalizar a execucéo da parceria;

b) Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providencias adotadas ou que
serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

C) Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final,
levando em consideracdo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo de que trata o artigo 59 da Lei Federal n°13.019, de 2014;
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d) Emitir parecer técnico de analise de prestacdo de contas da parceria celebrada,
conforme o artigo 67 da Lei Federal n°13.019, de 2014;

e) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades
de monitoramento e avaliagéo;

f) Comunicar ao Administrador Publico a inexecucdo por culpa exclusiva da
OSC;

0) Acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC parceira e monitorar o
Termo de Colaboragdo nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as
medidas de ajuste e melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados,
com o0 assessoramento de seus auxiliares;

h) Realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer préaticas de
acompanhamento e verificacdo no local das atividades desenvolvidas, mediante
agenda de reuniBes e encontros com os dirigentes da OSC, para assegurar a adogao
das diretrizes constantes do Termo de Colaboracao;

)] Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas
respectivas fontes comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada
implementacdo da politica publica, verificando a coeréncia e veracidade das
informac0es apresentadas nos relatorios gerenciais;

§1° — E Gestor deste Termo de Colaborag&o:
Nome do Servidor, MASP, como Gestor do Termo Colaboracéo.

82° — O Gestor da Parceria podera ser alterado a qualquer momento pelo OEP por
meio de Termo de Apostila.

83° — Em caso de auséncia temporaria do Gestor do Termo de Colaboracdo, o
Administrador Publico assumira a gestdo até o retorno do primeiro.

84° — Em caso de vacancia do cargo de Gestor, 0 Subsecretario de Atendimento as
Medidas Socioeducativas assumira interinamente a gestdo do Termo de Colaboracao
por no maximo de 15 (quinze) dias a partir da data da vacancia, quando devera ser
indicado novo Gestor por meio de Termo de Apostila.

85° — Em caso de auséncia temporaria ou vacancia simultanea dos cargos citados no
paragrafo anterior, o Dirigente Maximo da OEP assumira a gestdo do Termo de
Colaboracéo, devendo, em um prazo maximo de 15 (quinze) dias a partir da data da
auséncia ou vacancia, nomear novo Gestor por meio de Termo de Apostila.

86° — Ocorrera a vacancia nos seguintes casos:

| - rendncia;

Il - auséncia por mais de 30 (trinta) dias;

I11 - falta injustificada a duas reunides ordinarias e;
IV - falecimento.

87° — Cabera ao Dirigente do OEP signatario do Termo de Colaboragéo providenciar,
dentro dos prazos estipulados acima, a nomeacao e publicacdo, do cargo de Gestor da
Parceria.
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CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIZACAO DOS DIRIGENTES DA
OSC

Caso haja indicios fundados de malversacao de bens ou recursos de origem publica, o
6rgdo ou entidade do poder publico afeto a area de atuacdo relativa a atividade
executada e os Conselhos de Politicas Publicas das areas correspondentes de atuacao,
representardo ao Ministério Publico e a Advocacia-Geral do Estado, para que
requeiram ao juizo competente a decretacdo da indisponibilidade dos bens da entidade
e 0 sequestro dos bens de seus dirigentes e de agente publico ou terceiro que possa
haver enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patriménio publico, além de outras
medidas consubstanciadas na Lei Federal n® 8.429, de 2 de junho de 1992, e na Lei
Complementar Federal n° 64, de 18 de maio de 1990.

81° — Em caso de abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de
finalidade, ou pela confusdo patrimonial, os efeitos de certas e determinadas relacdes
de obrigacdes podem ser estendidos aos bens particulares dos administradores ou
socios da OSC, conforme artigo 50 da Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cddigo
Civil).

82° — Os diretores, gerentes ou representantes de OSC sdo pessoalmente responsaveis
pelos créditos correspondentes a obrigacgdes tributéarias resultantes de atos praticados
com excesso de poderes ou infracdo de lei, ou estatutos, conforme artigo 135, inciso
I11 da Lei 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional).

83° — As hipoteses previstas no caput e paragrafos desta clausula quinta ndo afastam
as demais responsabilidades dos dirigentes, diretores e responsaveis da OSC previstas
na legislagéo vigente.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a implementacdo do Plano de Trabalho, constante no Anexo Il deste Termo de
Colaboracéo, foi estimado o valor de R$ 2.301.696,47 (dois milhGes, trezentos e um
mil, seiscentos e noventa e seis reais e quarenta e sete centavos), a ser repassado a
OSC de acordo com o cronograma de desembolso constante no Anexo Il deste Termo
de Colaboracéo.

81° As despesas para a implementacdo do Plano de Trabalho estabelecido neste
Termo de Colaboracdo ocorrerdo a conta do orcamento vigente, na dotacdo
orcamentaria:

Valor (R$) Dotacao Orcamentaria / Fonte

R$ 1691.06.243.204.4582.0001.335043.01.1.10.1
2.301.696,47
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82° Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta
corrente especifica isenta de tarifa bancaria na institui¢do financeira publica.

83° — Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condi¢Ges de prestacdo de contas exigidas para o0s
recursos transferidos.

84° — Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extin¢do da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive 0s provenientes das receitas obtidas das
aplicacOes financeiras realizadas, serdo devolvidos & Administracdo Pablica no prazo
improrrogével de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administracdo Publica.

85° — Toda a movimentacéo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagio do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria.

a) Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos.

b) Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrbnica, o Termo de Colaboracdo poderd admitir a realizacdo de pagamentos
em espécie.

CLAUSULA SETIMA - DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO DOS BENS
PUBLICOS
Durante a vigéncia deste Termo de Colaboracdo, poderdo ser destinados a OSC bens
publicos necessarios ao seu cumprimento. Os bens deverdo ser disponibilizados por
meio do proprio Termo de Colaboracdo, de permissdo de uso ou de instrumento
equivalente.

81° — Os bens serdo destinados a OSC mediante Guia de Movimentacdo Patrimonial
do Sistema Integrado de Administracdo de Materiais e Servicos — SIAD que 0s
identifique e relacione, transferindo a responsabilidade pela sua guarda para a OSC,
devendo ser devolvidos ao OEP ap6s o encerramento da vigéncia do Termo de
Colaboracdo ou no caso de sua rescisdo, nos termos do regulamento de gestdo de
materiais, no ambito da Administracdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do
Poder Executivo.

82° - Os bens adquiridos pela OSC com recursos do Termo de Colabora¢do ndo
compdem o patrimdnio desta e deverdo ser utilizados em conformidade com o objeto
do mesmo.

83° - As copias autenticadas das notas fiscais dos bens adquiridos com recursos do
Termo de Colaboracdo deverdo ser remetidas ao OEP para cadastramento dos
materiais no Sistema Integrado de Administracdo de Materiais e Servicos — SIAD.
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CLAUSULA OITAVA- DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas deverd ser feita observando-se as regras previstas na Lei
Federal n°13.019, de 2014, além de prazos e normas de elaboragdo constantes do
instrumento de parceria e do Plano de Trabalho.

§ 1°Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

§ 22 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento
das normas pertinentes.

§ 32 A analise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados
alcancados.

§ 42 A prestacdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o
montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicbes e
procedimentos estabelecidos conforme previsto no Plano de Trabalho e no Termo de
Colaboracao.

85° A prestacdo de contas relativa a execu¢do do Termo de Colaboracdo ou de
Fomento dar-se-4 mediante a analise dos documentos previstos no Plano de Trabalho,
além dos seguintes relatorios:

| - relatorio de execucdo do objeto, elaborado pela OSC, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il - relatdério de execucdo financeira do Termo de Colaboracdo, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do
objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano
de Trabalho.

86° A Administracdo Publica devera considerar ainda em sua analise 0s seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver: (Redacdo dada pela Lei n® 13.204,

de 2015)

| - relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucao da
parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcancados durante a execucao do Termo de Colaboracao.

CLAUSULA NONA — DA ACAO PROMOCIONAL
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Em qualquer agdo promocional relacionada ao presente Termo de Colaboragéo seréo,
obrigatoriamente, seguidas as orientacdes contidas no Manual de Identificacdo Visual
do Governo do Estado de Minas Gerais.

§1° — E vedada a OSC a realizacio de qualquer agdo promocional relativa ao objeto
deste Termo de Colaboracdo sem o consentimento prévio e formal do OEP. Caso a
OSC realize agdo promocional sem a aprovacdo do OEP, o valor gasto devera ser
restituido a conta do Termo e o material produzido devera ser recolhido.

82° — A divulgacdo de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato
promocional relacionado ao desenvolvimento ou inovagdo tecnoldgica e/ou
metodoldgica, decorrentes de trabalhos realizados no ambito do presente Termo de
Colaboracdo devera apresentar a marca do Governo do Estado de Minas Gerais e do
OEP, sendo vedada a sua divulgacdo total ou parcial sem o consentimento prévio e
formal do OEP.

83° — O OEP devera assegurar que em qualquer peca grafica ou divulgacdo em meio
audiovisual relativas ao Termo de Colaboragédo, a politica pablica em execu¢do ou
seus resultados, o Governo do Estado de Minas Gerais conste como realizador.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

O presente Termo de Colaboracdo vigorara por 12 (doze) meses, a partir da data de
sua assinatura, podendo ser prorrogado.

81° — Havendo adimplemento do objeto, 0 OEP podera prorrogar a vigéncia mediante
Termo Aditivo.

82° — Havendo inadimplemento, o OEP devera avaliar a conveniéncia e a
oportunidade de manutencdo da parceria, observando o principio da continuidade do
servicgo publico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E DENUNCIA

Este instrumento poderad ser rescindido ou denunciado de pleno direito, mediante
notificacdo escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, por qualquer dos
participes, por inexecucdo total ou parcial de quaisquer de suas clausulas ou
condicBes, ou por superveniéncia de norma legal ou evento que o torne material ou
formalmente inexequivel.

Paragrafo Unico — Havendo indicios fundados de malversacéo do recurso publico, o
OEP devera instaurar Tomada de Contas Especial para apurar irregularidades que
tenham motivado a rescisdo do Termo de Colaboracao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extincdo da parceira, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive o0s provenientes das receitas obtidas das
aplicacOes financeiras realizadas, serdo devolvidos & Administracdo Publica no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de
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contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administracdo Publica.

Paréagrafo unico — Caso tenha havido contrapartida financeira, a OSC deveré efetivar
a devolucéo de forma proporcional.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO

Este Termo de Colaboracdo podera ser modificado, mediante Termo Aditivo, de
comum acordo entre os parceiros, desde que tal interesse seja manifestado,
previamente, por uma das partes, por escrito, exceto quanto a alteracdo resultar em
modificacdo do objeto, assim como no ndcleo da finalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Os trabalhadores contratados pela OSC ndo guardam qualquer vinculo empregaticio
com o poder puablico, inexistindo, também, qualquer responsabilidade do Estado
relativamente as obrigages trabalhistas assumidas pela OSC, conforme disposto no §
3° do artigo 46 da Lei Federal n°13.019, de 2014;

Paragrafo Unico — O Estado ndo responde subsidiariamente ou solidariamente pelo
ndo cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias assumidas pela
OSC, ndo se responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais, conforme
disposto no inciso XX, do artigo 42, da Lei n°® 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Belo Horizonte para dirimir qualquer davida ou
solucionar questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando
as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente Termo de
Colaboracao em 03 (trés) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito,
na presenca das testemunhas abaixo qualificadas.

Belo Horizonte, de de 2016.

AILTON APARECIDO DE LACERDA
Secretario Adjunto de Seguranca Publica

Dirigente maximo da OSC
Nome da OSC
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TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
ENDERECO: ENDERECO:

CPF No. CPF N°.
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ANEXO VI
MODELOS DE DECLARAGOES

MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE

A(0) (RAZAO SOCIAL), localizada(o) na(o) (ENDERECO COMPLETO) — (BAIRRO) — (CIDADE)
— (ESTADO), devidamente inscrita(o) sob o CNPJ n?2 (ESPECIFICAR), com vistas a
participagdo ao Chamamento Publico n? 006/2016, declara, por meio de seu

representante legal, sob as penas do_art. 299 do Cdédigo Penal, que a referida

Organizacao da Sociedade Civil, ndo estd impedida de parceirizar com a Administra¢do

Publica, ndo incorrendo_ em nenhuma nas vedacdes do art. 39 da Lei Federal n2 13.019,

conforme detalhamento a seguir:

Art. 39. Ficard impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista
nesta Lei a organizagdo da sociedade civil que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

Ill - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboragdo ou de
fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau; (Redacdo dada pela Lei n2 13.204, de 2015)

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos
cinco anos, exceto se: (Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos
eventualmente imputados; (Incluido pela Lei n© 13.204, de 2015)

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigdo; (Incluido pela Lei
n2 13.204, de 2015)

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com
efeito suspensivo; (Incluido pela Lei n2 13.204, de 2015)

V - tenha sido punida com uma das seguintes sanc¢des, pelo periodo que durar
a penalidade:

a) suspensdo de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracdo;

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo
publica;

c) a prevista no inciso Il do art. 73 desta Lei;

d) a prevista no inciso Il do art. 73 desta Lei;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacgdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
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b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art. 12 da Lei n°8.429, de 2 de
junho de 1992. (BRASIL, Lei Federal n2 13.019/2014)

Localidade, de de 2016.

(Nome Representante Legal)
CPF n2 (especificar)

MODELO DE DECLARACAO DE NAO EMPREGO DE MAO-DE-OBRA DE MENOR

A(O) (RAZAO SOCIAL), localizada(o) na(o) (ENDERECO COMPLETO) — (BAIRRO) — (CIDADE)
— (ESTADO), devidamente inscrita(o) sob o CNPJ n?2 (ESPECIFICAR), com vistas a
participagdo ao Chamamento Publico n? 006/2016, declara, por meio de seu

representante legal, sob as penas do art. 299 do Cdédigo Penal, que a referida

Organizacdo da Sociedade Civil, ndo possui em seu quadro de pessoal trabalhador
menor de 18 (dezoito) anos em labor noturno, perigoso ou insalubre, e menor de 16
(dezesseis) anos em qualquer atividade, salvo nas condicdes de aprendiz, a partir dos 14
(quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo da Republica de

1988.

Localidade, de de 2016.

(Nome Representante Legal)
CPF n2 (especificar)
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